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ANEXO | = CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de inscriGes, entrega da foto
nitida e entrega do Memorial Circunstanciado: 22/04/2024 a
06/05/2024

B. Periodo provavel para publicagdo da Portaria do Diretor
de Escola Técnica designando a(s) Comissao(des) do Processo
Seletivo Simplificado: 08/05/2024 & 17/05/2024

C. Periodo provével para publicacao das inscri¢des deferi-
das/indeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocagao para a Prova de Métodos Pedagdgicos, se
houver): 10/05/2024 & 31/05/2024

D. Periodo provavel para publicagdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaracdo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 14/05/2024 a
04/06/2024

E. Periodo provavel para publicacdo dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacao final:
15/05/2024 & 05/06/2024

F. Periodo provével para publicagao do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 17/05/2024 a 07/06/2024

G. Os prazos e procedimentos para interposicao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo XIIl do presente Edital.

ANEXO Il — ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

1. Atender as orientagdes dos responsaveis pela Diregdo,
pelos Servigos Administrativos, Académicos e pela Coordenacao
de Curso, nos assuntos referentes a analise, planejamento,
programagao, avaliago, recuperaco e outros de interesse do
ensino.

2. Colaborar com as atividades de articulagéo da Etec com
as familias e a comunidade.

3. Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao apro-
veitamento dos alunos.

4. Comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagégica ou administrativa, dos 6rgaos coletivos e das insti-
tuicbes auxiliares de que fizer parte.

5. Cumprir os dias letivos e as horas—aula estabelecidas
pela legislacdo e pela escola.

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, sequndo
o projeto politico pedagagico da Etec, o Plano de Curso e as
orientagdes do CEETEPS.

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Etec.

8. Estabelecer estratégias de recuperagao para alunos de
menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos.

9. Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano
de trabalho docente.

10. Manter em dia os assentamentos escolares e observar
os prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais
e finais.

11. Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

12. Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem
como as atividades de recuperago.

13. Zelar e conservar os materiais, as instalagdes e os equi-
pamentos de trabalho que estdo sob sua guarda ou utilizagao.

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

ANEXO 11l - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULACAO

1) REQUISITOS DA FUNCAO DE PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM
E PARTE DIVERSIFICADA DO ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulacao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma de
curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior que
permitiu a formacéo docente), desde que previsto no requisito.

COMPONENTE CURRICULAR DA FORMACAO PROFISSIO-
NAL DO ENSINO MEDIO E/OU EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagdo “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formacdo de professo-
res de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n° 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas | e II.

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulacao graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever.

Esquema II: acompanhado do diploma de técnico de nivel
médio no curso/area do componente curricular, relacionado na
titulacdo licenciado, em componente curricular em que vier a
se inscrever.

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de pro-
gramas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Nacional
de Educagao, na Resolugdo CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no
DOU de 27/06/1997, ou na Resolugao CNE/CP n° 2, de 01, publi-
cada no DOU de 02/07/2015 ou, ainda, na Resolucao CNE/CP n°
2, de 20/12/2019, republicada no DOU de 10/02/2020 (acom-
panhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia
de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulagao
graduado, em componente curricular em que vier a se inscrever).

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de
programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Esta-
dual de Educacao de Sao Paulo, na Deliberagao CEE n° 10/99,
publicada no DOE de 08/01/2000 (acompanhado do diploma
do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de
acordo com o relacionado na titulagao graduado, em componen-
te curricular em que vier a se inscrever).

— Para ser enquadrado na titulagdo “graduado”:

Portador de:

Graduagao superior de bacharelado ou de tecnologia de
nivel superior desde que previsto no requisito, em componente
curricular em que se inscrever.

2) REQUISITOS DE TITULACAO

Para ministracdo de aulas no componente curricular 3309 —
Custos e Operacdes Contabeis(Administrao):

Administracdo; Administragao ("EIl" — Técnico com Forma-
cdo Pedagdgica); Administragdo — Enfase em Andlise de Siste-
mas; Administragao — Habilitagao em Administraco da Informa-
¢ao; Administracdo — Habilitagdo em Administracdo de Empre-
sas; Administracao — Habilitacdo em Administracdo de Negacios;
Administracdo — Habilitagao em Administracao de Transportes;
Administracdo — Habilitagio em Administracdo Financeira;
Administracdo — Habilitacdo em Administracao Financeira e
Administracdo Mercadoldgica; Administracao — Habilitagdgo em
Administragdo Geral; Administracdo — Habilitacdo em Adminis-
tracdo Geral e de Empresas; Administracdo — Habilitacdo em
Administracao Hoteleira; Administragdo — Habilitacdo em Admi-
nistragdo Publica; Administragao — Habilitacgo em Administra-
cao Rural; Administragao — Habilitagao em Agronegécios; Admi-
nistragdo — Habilitacdo em Analise de Sistemas; Administracao
— Habilitacdo em Comércio Exterior; Administracdo — Habilitagao
em Comércio Internacional; Administragdo — Habilitaggo em
Empresas Rurais e Cooperativas; Administragdo — Habilitagao
em Finangas; Administracdo — Habilitacdo em Financas e
Controladoria; Administragdo — Habilitagdo em Gestéo de Infor-
matica; Administracao — Habilitagdo em Gestao de Negécios
Agroindustriais; Administracdo — Habilitacio em Gestdo de
Pequena e Média Empresa; Administragdo — Habilitagdo em
Gestao de(em) Sistemas de Informagdo; Administragao — Habi-
litagdo em Gestao Empresarial; Administracao — Habilitagdo em
Gestao Empresarial e Estratégica; Administracao — Habilitacao
em Gestao Empresarial e Negécios; Administragdo — Habilitacao
em Hotelaria e Turismo; Administragdo — Habilitagdo em Marke-
ting; Administracdo — Habilitacio em Mercados Internacio-
nais; Administracao — Habilitacao em Negécios Internacionais;
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do de Empresas; do de Empresas e
Agronegdcios; Administracdo de Empresas e Negdcios; Admi-
nistragdo em Agronegdcios; Administracdo Geral; Administragao
Geral — Enfase em Marketing; Administragdo Rural; Ciéncias
Administrativas; Ciéncias Atuariais; Ciéncias Contébeis; Ciéncias
Contabeis e Atuariais; Ciéncias Economicas; Ciéncias Econd-
micas com Enfase em Comércio Internacional; Ciéncias Ecor
micas e Administrativas; Ciéncias Gerenciais e Ov;amemanas,
Ciéncias Gerenciais e Orcamentos Contabeis; Comércio Exterior
e Negocios Internacionais; Contabilidade (“Ell" — Técnico com
Formagdo Pedagégica); Economia; Tecnologia em Comercio
Exterior; Tecnologia em Comércio Internacional; Tecnologia em
Gestao Comercial; Tecnologia em Gestao de Comercio Exterior;
Tecnologia em Gestdo de Financas; Tecnologia em Gestdo de
Negécios e Finangas; Tecnologia em Gestao de Pequenas e
Médias Empresas; Tecnologia em Gestdo Empresarial; Tecnolo-
gia em Gestao Empresarial — Comércio Exterior; Tecnologia em
Gestao Empresarial — Enfase em Marketing e Comércio Exterior;
Tecnologia em Gestdo Empresarial — Enfase em Sistemas de
Informagéo; Tecnologia em Gestao Estratégica das Organizagoes
— Foco em Gestao Financeira; Tecnologia em Gestao Financeira;

ANEXO IV — MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

1) INFORMACOES DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - DADOS GERAIS:

Nome

E-mail

1l - FORMACAO ACADEMICA:

111 - RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONEN-
CURRICULAR

—DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengéo do titulo

—MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

— ESPECIALIZACAO

Especialista em

Nome da instituicao de ensino

Data da obtencao do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUAGAO

Licenciado ou Graduado em

Nome da instituicao de ensino

Data da obtencao do titulo

1.2 - EM OUTRA AREA

—DOUTORADO

Doutor em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtengéo do titulo

—MESTRADO

Mestre em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

— ESPECIALIZACAO

Especialista em

Nome da instituicdo de ensino

Data da obtencao do titulo

— LICENCIATURA OU GRADUAGAO

Licenciado ou Graduado em

Nome da instituicao de ensino

Data da obtencao do titulo

Il - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
(RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONENTE CUR-
RICULAR):

Obs.: Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou
mais recente para as mais antigas.

— PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E/OU ENSINO MEDIO E
TECNICO, com ministracdo de aulas (no mesmo componente
curricular para base nacional Comum ou na area do componente
curricular para a Parte Diversificada ou Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Publico

~ PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, com ministragdo
de aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico

— PROFESSOR VOLUNTARIO, com ministracio de aulas na
area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Publico

— PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, com ministragao de
aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA (NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgdo
Publico

Nome da fun¢ao/cargo/emprego

2) DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

As seguintes documentagdes comprobatérias deveréo ser
anexadas ao Memorial Circunstanciado por copia:

— Para FORMACAO ACADEMICA: Diploma; Certificado de
Concluséo; Declaracdo; Atestado de Concluséo de Curso

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR:
Declaragao (em papel timbrado) assinada pelo responsavel
legal, contendo identificacao da empresa ou instituicao, funcao/
cargo/emprego, tempo de servio e componente curricular/disci-
plina ministrada e/ou area de atuagao; CTPS (copia da pagina do
contrato de trabalho, bem como de outras paginas. que permi-
tam identificar a empresa ou instituicdo, fungao/cargo/emprego,
tempo de servico e componente curricular/disciplina ministrada
elou area de atuagdo)

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA: Declaragao (em papel timbrado) assinada pelo res-
ponsavel legal, contendo identificagdo da empresa ou institui-
cao, fungdo/cargo/emprego, tempo de servico e area de atuagao;
CTPS (copia da pagina do contrato de trabalho, bem como de
outras paginas. que permitam identificar a empresa ou institui-
ao, fungao/cargo/emprego, tempo de servico e area de atuagdo)

Nos casos em que o candidato desejar comprovar experi-
&ncia profissional que tenha exercido como auténomo, devera
apresentar declaracdo ou atestado assinado por ele, informando
o periodo e a espécie do servico realizado, acompanhado de pelo
menos um dos seguintes documentos comprobatarios: recibos
ou comprovantes de prestacao de servicos, comprovantes de
pagamento da Previdéncia Social, comprovantes de pagamento
de ISS ou Recibos de Pagamento a Auténomo (RPA).

ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO (CANDIDATO
COM DEFICIENCIA)

—
-

Eu, . portador da
Célula de Identidade RG n° ___ e inscrito
no CPF sob n° . venho, a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicagdo da Prova
de Métodos Pedagogicos do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes n® 244/03/2024 na forma ou condicdo especial abaixo
descrita.

Descrigao de ajudas técnicas ou condigGes especiais:

Nestes termos,
Pede deferimento.
Em I I

Assinatura do candidato

ANEXO VI - CRITERIOS E PONTUACOES (EXAME DE MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO)

1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

FORMAGCAO ACADEMICA

— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Doutorado: 12 pontos.

Mestrado: 8 pontos.

Especializagao: 5 pontos.

Licenciatura ou graduagdo: 5 pontos.

— Em outra drea

Tipo(s):

Doutorado: 4 pontos.

Mestrado: 3 pontos.

Especializagdo: 2 pontos.

Licenciatura ou graduagao: 1 pont

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR

~ Relacionada a area/vinculada ao c: curricular

ETEC PROFESSOR ALFREDO DE BARROS SANTOS - GUA-
RATINGUETA

CLASSE DESCENTRALIZADA - CUNHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 026/12/2023, PROCESSO N°
136.00023848/2023-94

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
08/04/2024

O Diretor da ETEC PROFESSOR ALFREDO DE BARROS
SANTOS, da cidade de GUARATINGUETA, no uso das atribuigdes
e competéncias conferidas por meio do § 1° do artigo 3° da
Deliberagdo CEETEPS n° 41/2018, e republicada no DOE de
23/08/2018 (e suas alteracdes), ANULA o Processo Seletivo
Simplificado para Professor de Ensino Médio e Técnico referente
ao Edital de Abertura de Inscricdes n® 026/12/2023, publicado
no DOE de 11/05/2023, Seqao |, pagina(s) 351, por motivo: Nao
sera mais oferecido o curso Técnico em Turismo Receptivo na

Tipo(s):

Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/
ou ensino médio e técnico, com ministragao de aulas (no mesmo
componente curricular para Base Nacional Comum ou na area
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educa-
¢do Profissional Técnica de Nivel Médio): 0,25 ponto para cada
més completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino fun-
damental, com ministragdo de aulas na area do componente
curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho,
limitado a 6 pontos.

Experiéncia profissional como professor voluntario, com
ministracao de aulas na area do componente curricular: 0,25
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 3 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino superior,
com ministracao de aulas na area do componente curricular: 0,125
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 15 pontos.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA

Tipo(s):

Experiéncia pi a area do curricular

Desc de Cunha.

ETEC UIRAPURU - SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 230/08/2023 PROCESSO N°
136.00019279/2023-82

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
15/04/2024

0 Diretor da ETEC UIRAPURU, da cidade de SAO PAULO, no
uso das atribuicdes e competéncias conferidas por meio do § 1°
do artigo 3° da Deliberacao CEETEPS n° 41/2018, e republicada
no DOE de 23/08/2018 (e suas alteragGes), e com base no item
2 do Capitulo XIV do Edital de Abertura de Inscrigdes, publicado
no DOE de 09/08/2023, TORNA INSUBSISTENTE a inscricdo de
VANESSA SCIALFA FALCAO, RG 30.487.069-9, inscrito sob n° 2,
por: Candidata nao possui Licenciatura na area do componente,
conforme mencionado no momento da inscri¢ao.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

fora da docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de
trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CONTEUDO - dominio, ordem de exposicdo (graduagdo
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
conciso, sintese), adequagéo ao tema (centro da aula), emprego
correto de conceitos, relagges: de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

PLANEJAMENTO — introducao do assunto, verbalizagao dos
objetivos da aula, preparacdo da aula (apresentacdo do plano
de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recursos
didaticos disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
so, quadro negro etc.), adequacdo do conteldo ao nivel do
tema proposto e ao nivel dos alunos, interacao aluno—professor
(motivacao, dialogos etc.), preocupagao com o tempo, indicagao
dos instrumentos de avaliagdo: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO - contato visual e apresentacio pessoal do
candidato, expressdes faciais e corporais (incluindo gesticula-
d0), postura e movimentagdo no espaco da sala, emissao de
voz (timbre de voz, ritmo, dicgao): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICAGAO — naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificagdo: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaragdo de Acumulagao de Cargo/Funqao, quando for
o caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaracdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaragao de Opgdo — Contribuicao Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declaragdo de Bens (modelo fomecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salério Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento.

9. Cépia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for o caso.

10. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificagao (frente
e verso) e do dltimo registro.

11. Cépia da Cédula de Identidade — RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Copia do PIS/PASEP.

14. Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagao
do 1° e 2° tumos da dltima eleicao, do 2° turno desde que
tenha havido ou declarago informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Copia autenticada dos documentos que comprovem os
requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrigoes (Diplo-
ma, ou na falta deste, o Certificado de Concluso, registro no res-
pectivo conselho, especializagdes, comprovante de experiéncia).

18. Copia do comprovante do niimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitacdo profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nacdo obrigatéria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispoe a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mth e suas atualizagoes.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formagao solicitada
no requisito de titulao.

20. Quando se tratar do componente curricular Educagao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovaco de regular inscricdo no Con-
selho Regional de Educacao Fisica (CREF).

ETEC DE SAPOPEMBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 172/70/2023, PROCESSO N°
136.00042550/2023-83

PORTARIA DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA N° 10, DE
12/0412024

0 Diretor da ESCOLA TECNICA DE SAPOPEMBA, da cidade
de SAO PAULO 4 vista das disposigdes dos §§ 1° e 5° do artigo
3° e artigo 5° da Deliberacdo CEETEPS 41, de 9, publicada no
DOE 16/08/2018 (e suas alteracGes), expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados, para compor a Banca Exa
nadora do Processo Seletivo Simplificado, os membros abaixo
relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

Titulares

ANTONIO DA ROCHA CAVALCANTE JUNIOR, RG:
480.126.45-8, PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO.

TALES DOMICIANO PEREIRA, RG.: 7591947-3, PROFESSOR
DE ENSINO MEDIO E TECNICO. (Especialista).

WILLIAN JOSE DOS REIS, RG: 444.858.50-7, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO.

Suplentes

NALITA GOMES DA SILVA, RG.: 5895472, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO.

RONALDO PEREIRA COELHO, RG.: 22288299-2, PROFES-
SOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Artigo 3° - A participacdo dos membros nao demandara
6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando os efeitos da Portaria do Diretor de Escola
Técnica n® 119, de 16/10/2023, publicada no DOE de 18/10/2023

REITORIA

GABINETE DO VICE-REITOR

Coordenadoria de Administracao Geral

COMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS ATER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administraao Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso publico para a fun¢do de Farmacéutico (farmécia e
laboratério), objeto do Edital de Abertura RH 097/2023, publica-
do no Diario Oficial do Estado em 07/12/2023.

LISTA GERAL

CPF PARCIAUNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)

025.350. - AMANDA FREITAS GOUDINHO - 46 - 6.57

027.481. - ANDRE CAVALCANTE SALMITO - 48 - 6.86

452.241. - ANDREIA GONCALVES DOS REIS - 47 - 6.71

611.164. - ANDRESSA PINHEIRO DINIZ - 43 - 6.14

019.861. - BEATRIZ DIAS CESAR - 44 - 6.29

043.789. - BEATRIZ EMIRI HATA - 43 - 6.14

015.627. - CARLOS REMY LEITE WALKER - 43 - 6.14

020.669. - DANILO YAMAMOTO THOMAZ - 44 - 6.29

131.107. - DIEGO BRUNO DE MORAIS - 43 - 6.14

029.238. - DIMAS MARANHO - 48 - 6.86

034.386. - ELENISE PENHA VIVEIROS - 43 - 6.14

074.745. - ELIAN DANTAS DE ALMEIDA - 43 - 6.14

117.372. - ELISA RIZZOLI - 44 - 6.29

148.920. - FERNANDA BARRETO LOPES - 43 - 6.14

451.034. - FERNANDO HEBLING ARRIVABENE MORENO
-44-629

409.934. - LETICIA DE AQUINO PENTEADO - 43 - 6.14

083.661. - LISIANE CONTE - 47 - 6.71

290.289. - LUCIANA TOKIE KAWAI - 45 - 6.43

395.516. - LUIZA GOMES DE CAMPOS NASCIMENTO - 46
-6.57

229.506. - MARCUS VINICIUS TERASHIMA DE PINHO - 47
-6.71

314.736. - MARINA DEL VECCHIO FILIPIN - 43 - 6.14

069.267. - NATHALIA ARAUJO MACEDO - 45 - 6.43

426.898. - NATHALIA RODRIGUES CORREA - 45 - 6.43

337.355. - QUEZIA DE ANGELO MARANEZI CAMACHO -
43-6.14

402.434. - RAFAEL ALVES DE SOUZA - 43 - 6.14

066.774. - RAFAEL GUZELLA DE CARVALHO - 46 - 6.57

086.928. - RAISSA FIDELIS BAETA NEVES - 45 - 6.43

364.648. - ROBERTA DE CARVALHO ROCHA - 45 - 6.43

144.352. - ROGERIO CARDOSO DE CASTRO - 49 - 7.00

309.147. - STHEPHANIE FAVALLI VIEIRA - 44 - 6.29

350.861. - SUELLEN SIBUYA - 44 - 6.29

377.782. - THAIS PORTA DE LIMA - 50 - 7.14

106.559. - THIAGO AFONSO RODRIGUES MELO - 48 - 6.86

332.973. - VINICIUS SCAGLIONE - 51 - 7.29

LISTA ESPECIFICA — PESSOA COM DEFICIENCIA

CPF PARCIAUNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)

350.861. - SUELLEN SIBUYA - 44 - 6.29

LISTA ESPECIFICA — PESSOA AUTODECLARADA COMO
PRETA, PARDA OU INDIGENA

CPF PARCIAUNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)

313.235. - CELIO DAMACENA DE ANGELIS - 41 - 5.86

455.211. - CHARLES HENRIQUE CARVALHO DA SILVA -
38-543

034.386. - ELENISE PENHA VIVEIROS - 43 - 6.14

074.745. - ELIAN DANTAS DE ALMEIDA - 43 - 6.14

024.771. - FRANCISCA JULIANA DE MATOS - 41 - 5.86

046.804. - JACKELINE MARLEY SANTOS DE ARAUJO - 40
=57

059.027. - JACQUELINE RIBEIRO DE OLIVEIRA - 38 - 5.43

386.677. - JONATAS ELIAS RITA - 40 - 5.71

704.266. - KARLA BARROSO FEITOSA - 41 - 5.86

067.035. - LETICIA THAMANDA VIEIRA DE SOUSA - 41 -
5.86

115.693. - MICHELLE DE JESUS COIMBRA - 38 - 5.43

COMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administracao Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida no
concurso publico para a funcdo de Assistente Social, objeto do
Edital de Abertura RH 093/2023, publicado no Diério Oficial do
Estado em 07/12/2023.

LISTA GERAL

CPF PARCIAUNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)

428.020. - ALAIS FIRMINO CORDEIRO - 57 - 8.14

360.867. - ANA CAROLINA DOS SANTOS DORES - 53 - 7.57

280.066. - ANA PAULA MOREIRA - 54 - 7.71

048.102. - ANDREA CADENA GIBERTI - 56 - 8.00

443.721. - ANDREZA CAROLINE DE ATAIDES - 53 - 7.57

363.737. - ANNA PAULA VIEIRA LIMA - 55 - 7.86

399.934. - BRUNO GONCALVES MASCAGNI - 53 - 7.57

045.291. - CAROLINE FRANK DE ALMEIDA - 56 - 8.00

414.190. - CHELIMAN ALVES RODRIGUES - 53 - 7.57

116.482. - CIBELE DA SILVA SOUZA - 54 - 7.71

117.792. - CLAUDIA REGINA CHAVES DE ALMEIDA - 53 - 7.57

367.560. - DIANA FARIDA FRANCO - 53 - 7.57

371.283. - DOROTH DE ASSIS SCHIMIDT DOI - 58 - 8.29

417.868. - ELAINE DE VARGAS CASTRO - 56 - 8.00

300.755. - ELIANE DOS SANTOS FERREIRA - 54 - 7.71

116.706. - ERICA SANCHES PONTES - 54 - 7.71

850.479. - ESTER OLIVEIRA BATISTA - 55 - 7.86

449.306. - GABRIELA ALVES DOS SANTOS - 53 - 7.57

404.421. - GABRIELA BIANCHINI - 57 - 8.14

066.679. - GEOVANA AMARAL DE OLIVEIRA - 60 - 8.57

364.049. - GEOVANA LUCIA BATISTA LOUREIRO - 56 - 8.00
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