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8. Ndo caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

9. Em fungdo dos recursos impetrados e das decisoes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragdes nas publicacGes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologagao.

XIV = DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a
aceitagao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital.

2. Ainexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulan-
do-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

3. Caberd ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituigdo
Oficial.

4. 0 Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclareci-
mento ou informagdes sobre os documentos previstos neste
Edital.

5. £ de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos
meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entan-
to, a informagao oficial é a publicagdo no DOE, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgacdo dos editais do Processo Seletivo Simplifi-
cado em outros meios nao especificados neste Edital nao tera
caréter oficial, sendo meramente informativa.

6. As Deliberacdes CEETEPS 41/2018 e suas alteragdes
encontram~se no site do CEETEPS.

ANEXO | - CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de inscrigdes, entrega da foto
nitida e entrega do Memorial Circunstanciado: 22/04/2024 &
06/05/2024

B. Periodo provavel para publicagdo da Portaria do Diretor
de Escola Técnica designando a(s) Comissao(des) do Processo
Seletivo Simplificado: 08/05/2024 & 17/05/2024

C. Periodo provével para publicacao das inscricdes deferi-
dasfindeferidas e resultado do Exame de Memorial Circunstan-
ciado (e convocagao para a Prova de Métodos Pedagagicos, se
houver): 10/05/2024 a 31/05/2024

D. Periodo provavel para publicagdo dos atos relativos a
afericdo da veracidade da autodeclaragdo e convocagdo para
a Prova de Métodos Pedagdgicos (se houver): 14/05/2024 a
04/06/2024

E. Periodo provavel para publicacao dos atos relativos ao
resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacao final:
15/05/2024 & 05/06/2024

F. Periodo provavel para publicagao do despacho do Diretor
de Escola Técnica homologando o Processo Seletivo Simplifica-
do: 17/05/2024 a 07/06/2024

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo XlII do presente Edital.

ANEXO Il — ATRIBUIGOES DA FUNCAO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

1. Atender as orientagdes dos responsaveis pela Diregdo,
pelos Servigos Administrativos, Académicos e pela Coordenagao
de Curso, nos assuntos referentes a andlise, planejamento,
programacao, avaliagao, recuperagdo e outros de interesse do
ensino.

2. Colaborar com as atividades de articulagao da Etec com
as familias e a comunidade.

3. Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao apro-
veitamento dos alunos.

4. Comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagdgica ou administrativa, dos drgaos coletivos e das insti-
tuigdes auxiliares de que fizer parte.

5. Cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
pela legislacao e pela escola.

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, sequndo
o projeto politico pedagdgico da Etec, o Plano de Curso e as
orientagdes do CEETEPS.

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Etec.

8. Estabelecer estratégias de recuperagao para alunos de
menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos.

9. Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano
de trabalho docente.

10. Manter em dia os assentamentos escolares e observar
os prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais
e finais.

11. Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagao e ao desenvolvimento profissional.

12. Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem
como as atividades de recuperagdo.

13. Zelar e conservar os materiais, as instalagoes e os equi-
pamentos de trabalho que estao sob sua guarda ou utilizagao.

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

ANEXO Il - REQUISITOS DA FUNCAO E DE TITULACAO

1) REQUISITOS DA FUNCAO DE PROFESSOR DE ENSINO
MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM
E PARTE DIVERSIFICADA DO ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagdo “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma
de curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior
que permitiu a formacao docente), desde que previsto no
requisito.

COMPONENTE CURRICULAR DA FORMAQAO PROFISSIO-
NAL DO ENSINO MEDIO E/OU EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagdo “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formagao de professo-
res de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n® 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas | e II.

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulagdo graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever.

Esquema II: acompanhado do diploma de técnico de nivel
médio no curso/area do componente curricular, relacionado na
titulagao licenciado, em componente curricular em que vier a
se inscrever.

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de
programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho
Nacional de Educacdo, na Resolugdo CNE/CEB n° 2 de 26,
publicada no DOU de 27/06/1997, ou na Resolugdo CNE/CP
n° 2, de 01, publicada no DOU de 02/07/2015 ou, ainda, na
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 20/12/2019, republicada no DOU
de 10/02/2020 (acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulagao graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever).

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de
programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Esta-
dual de Educacao de Sao Paulo, na Deliberacdo CEE n° 10/99,

— Para ser enquadrado na titulagdo “graduado”:

Portador de:

Graduagdo superior de bacharelado ou de tecnologia de
nivel superior desde que previsto no requisito, em ¢

ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO (CANDIDATO
COM DEFICIENCIA)
, portador da

Eu,
Célula de RG n° e inscrito

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

curricular em que se inscrever.

2) REQUISITOS DE TITULACAO

Para ministracao de aulas no componente curricular 5061 —
Rotinas de Departamento Pessoal(Recursos Humanos Integrado
a0 Ensino Médio (MTec — Programa Novotec Integrado)):

Administragdo; Administracdo — Enfase em Analise de
Sistemas; Administracao — Habilitacso em Administragdo da

no CPF sob n° , venho, a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicagdo da Prova
de Métodos Pedagagicos do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes n° 281/06/2024 na forma ou condigdo especial abaixo
descrita.

Descriao de ajudas técnicas ou condigGes especiais:

Informagao; Administracdo — Habilitacdo em do
de Empresas; Administracao — Habilitacdo em Administracdo
de Negacios; Administragdo — Habilitagdo em Administra-
cao Geral; Administracdo — Habilitacio em Administracdo
Geral e de Empresas; Admlnlslragao — Habilitacago em
a0 Hospitalar; 30 — Habilitagdo em
Comeércio Exterior; Administracdo — Habilitacao em Finangas
e Controladoria; Administracdo — Habilitacao em Gestdo de
Empresas; Administragao — Habilitagao em Gestao de Negd-
cios; Administragao — Habilitacao em Gestdo de(em) Sistemas
de Informacdo; Administracdo — Habilitagdo em Gestdo
Empresarial; Administracdo — Habilitacdo em Gestao Empre-
sarial e Estra(eglca Admlmslragau - Habilitagdo em Gestao
e Negécios; > — Habilitacao em
Markenng, Admlmstragao — Habilitacdo em Recursos Huma-
nos; i a0 de Empresas; ini do de Empresas
e Negdcios; Administracao de(em) Recursos Humanos ; Admi-
nistrago Geral; Ciéncias Administrativas; Ciéncias Contabeis;
Ciéncias Contabeis e Atuariais; Tecnologia em Automagao de
Escritorios e Secretariado; Tecnologia em Gestao de Recursos
Humanos; Tecnologia em Recursos Humanos;
ANEXO IV — MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO
1) INFORMACOES DO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO
| - DADOS GERAIS:
Nome
E-mail
1l - FORMAGAO ACADEMICA:
111 — RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONEN-
TE CURRICULAR
~ DOUTORADO
Doutor em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtengao do titulo
— MESTRADO
Mestre em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencao do titulo
— ESPECIALIZACAO
Especialista em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtengao do titulo
— LICENCIATURA OU GRADUACAO
Licenciado ou Graduado em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencao do titulo
11.2 - EM OUTRA AREA
—DOUTORADO
Doutor em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtengao do titulo
~ MESTRADO
Mestre em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtengao do titulo
— ESPECIALIZACAO
Especialista em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtengao do titulo
— LICENCIATURA OU GRADUAGAO
Licenciado ou Graduado em
Nome da instituicdo de ensino
Data da obtencao do titulo
1l - EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR
(RELACIONADA A AREA/VINCULADA AO COMPONENTE CUR-

. Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou
mais recente para as mais antigas.

— PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E/OU ENSINO MEDIO E
TECNICO, com ministragdo de aulas (no mesmo componente
curricular para base nacional Comum ou na area do componente
curricular para a Parte Diversificada ou Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicio de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Piblico
—PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, com ministragao
de aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico

— PROFESSOR VOLUNTARIO, com ministracdo de aulas na
area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Piblico

— PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, com ministracdo de
aulas na area do componente curricular

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA
DOCENCIA (NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR)

Periodo trabalhado

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgao
Publico

Nome da fungao/cargo/emprego

2) DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

As seguintes documentagdes comprobatorias deverdo ser
anexadas ao Memorial Circunstanciado por copia:

— Para FORMACAO ACADEMICA: Diploma; Certificado de
Conclusdo; Declaracao; Atestado de Conclusao de Curso

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR:
Declaragao (em papel timbrado) assinada pelo responsavel
legal, contendo identificacdo da empresa ou instituicao, funcao/
cargo/emprego, tempo de servico e componente curricular/disci-
plina ministrada e/ou area de atuagao; CTPS (cépia da pagina do
contrato de trabalho, bem como de outras paginas. que permi-
tam identificar a empresa ou instituicdo, funcao/cargo/emprego,
tempo de servico e componente curricular/disciplina ministrada
e/ou area de atuacao)

— Para EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA
DA DOCENCIA: Declaracdo (em papel timbrado) assinada
pelo responsavel legal, contendo identificagdo da empresa ou
instituicao, funcdo/cargo/emprego, tempo de servico e area de
atuagao; CTPS (copia da pagina do contrato de trabalho, bem
como de outras paginas. que permitam identificar a empresa
ou instituicdo, fungao/cargo/emprego, tempo de servico e area
de atuacdo)

Nos casos em que o candidato desejar comprovar
experiéncia profissional que tenha exercido como auténomo,
devera apresentar declaracdo ou atestado assinado por
ele, informando o periodo e a espécie do servico realizado,
acompanhado de pelo menos um dos seguintes documentos

publicada no DOE de 08/01/2000 (ac do diploma
do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de
acordo com o relacionado na titulagao graduado, em componen-
te curricular em que vier a se inscrever).

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

ios: recibos ou comp! de prestagao de
servl(us comprovantes de pagamento da Previdéncia Social,
comprovantes de pagamento de ISS ou Recibos de Pagamen-
to a Autdnomo (RPA).

Nestes termos,
Pede deferimento.
Em I I

Assinatura do candidato

ANEXO VI - CRITERIOS E PONTUAGCOES (EXAME DE MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO)

1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

FORMAGAO ACADEMICA

— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Doutorado: 12 pontos.

Mestrado: 8 pontos.

Especializagdo: 5 pontos.

Licenciatura ou graduagdo: 5 pontos.

—Em outra area

Tipo(s):

Doutorado: 4 pontos.

Mestrado: 3 pontos.

Especializagdo: 2 pontos.

Licenciatura ou graduagdo: 1 ponto.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR

— Relacionada a area/vinculada ao componente curricular

Tipo(s):

Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/
ou ensino médio e técnico, com ministracdo de aulas (no mesmo
componente curricular para Base Nacional Comum ou na area
do componente curricular para a Parte Diversificada ou Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio): 0,25 ponto para cada
més completo de trabalho, limitado a 24 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino fun-
damental, com ministracdo de aulas na area do componente
curricular: 0,25 ponto para cada més completo de trabalho,
limitado a 6 pontos.

Experiéncia profissional como professor voluntario, com
ministraao de aulas na area do componente curricular: 0,25
ponto para cada més completo de trabalho, limitado a 3 pontos.

Experiéncia profissional como professor de ensino superior,
com ministracdo de aulas na area do componente curricular:
0,125 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a
15 pontos.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCEN-
CIA

Tipo(s):

Experiéncia profissional na area do componente curricular
fora da docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de
trabalho, limitado a 12 pontos.

2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CONTEUDO — dominio, ordem de exposicdo (graduacdo
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
concisdo, sintese), adequacio ao tema (centro da aula), empre-
go correto de conceitos, relacdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta)

ontos.

PLANEJAMENTO - introdugdo do assunto, verbalizagdo dos
objetivos da aula, preparacdo da aula (apresentacdo do plano
de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recursos
didaticos disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impres-
s0, quadro negro etc.), adequacdo do contetdo ao nivel do
tema proposto e ao nivel dos alunos, interagdo aluno—professor
(motivacao, dialogos etc.), preocupagao com o tempo, indicagao
dos instrumentos de avaliagao: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

EXPRESSAO — contato visual e apresentacdo pessoal do
candidato, expresses faciais e corporais (incluindo gesticula-
d0), postura e movimentagdo no espago da sala, emissao de
voz (timbre de voz, ritmo, diccao): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

LINGUAGEM E COMUNICAGAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificacao: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

ANEXO VIl - DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaraco de Acumulagdo de Cargo/Funcdo, quando for
o caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaracdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaracdo de Opcdo — Contribuicdo Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declaragdo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(Ges) de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for
0 caso.

10. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacao (frente
e verso) e do ltimo registro.

11. Cépia da Cédula de Identidade — RG.

12. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Copia do PIS/PASEP.

14. Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagao
do 1° e 2° turnos da dltima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que estd em dia com
as obrigacdes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Cépia autenticada dos documentos que comprovem
o0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusdo, regis-
tro no respectivo conselho, especializacdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitacdo profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nago obrigatoria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispoe a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizagoes.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formagao solicitada
no requisito de titulagdo.

20. Quando se tratar do componente curricular Educacao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovacao de regular inscricdo no Con-
selho Regional de Educacao Fisica (CREF).

GABINETE DO VICE-REITOR

Coordenadoria de Adi 4o Geral

CCOMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administragdo Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso publico para a fungao de Farmacéutico (tecnologias
de analises 6micas), objeto do Edital de Abertura RH 098/2023,
publicado no Didrio Oficial do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PP

MCA = 47.5000

MCPPI = 46.5000

PD = 0.0215

CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

275.125. - ANA CARLA BATISSOCO - 45 - 6.43 - 6.43

014.981. - CAMILA PEDERIVA ROSSIGNOLI - 47 - 6.71 - 6.71

388.546. - GRAZIELA LOPES SARTORI - 42 - 6.00 - 6.00

399.425. - IVAN LUCAS DE FREITAS MIGLIORINI - 57 -
8.14-8.14

351.329. - JULIANA GONCALVES DOS SANTOS - 45 - 6.43
-6.57

456.663. - LIDIA CARDOSO FRANCISCO - 52 - 7.43 - 7.43
452.696. - LUIZ GABRIEL SOUZA MENCUCINI - 57 - 8.14
-8.14

062.011. - RHUANA VALDETARIO MEDICE - 45 - 6.43 - 6.43

371.227. - TAMIRES AMABILE VALIM BRIGANTE - 48 -
6.86 - 7.00

344.371. - THIAGO DOMINGUEZ CRESPO HIRATA - 51 -
729-729

CCOMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administragao Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso publico para a fungdo de Farmacéutico (tecnologia
de fermentagdes), objeto do Edital de Abertura RH 099/2023,
publicado no Diério Oficial do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI

MCA = 49.1429

MCPPI = 0.0000

PD = 0.0000

CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

419.723. - ANDERSON AMENDOLA PINHEIRO - 58 - 8.29

29

461.309. - DILENIA COSTA GOMES - 49 - 7.00 - 7.00
423.122. - GABRIELA TONINATO DE PAULA - 48 - 6.86 - 6.86
380.082. - IRIS MUNHOZ COSTA - 54 - 7.71 - 7.71
330.282. - JULIANA YUMI SUZUKI - 47 - 6.71 - 6.71
413.458. - LUTERO AUGUSTO HASENKAMP - 55 - 7.86 -

102.330. - MARCIO FERRARINI - 52 - 7.43 - 7.43

298.083. - MARCOS CAMARGO KNIRSCH - 51 -7.29 - 7.29

432.968. - RAFAEL BERTELLI FERRARO - 51 - 7.29 - 7.29

009.158. - TUANNY FERNANDA PEREIRA PAGGI - 51 -
729-729

CCOMUNICADO DE DIVULGAGAQ DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administragdo Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso piblico para a fungao de Farmacéutico (meio
ambiente), objeto do Edital de Abertura RH 100/2023, publicado
no Didrio Oficial do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI

MCA = 43.8889

MCPPI = 37.0000

PD =0.1862

CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

269.404. - ALESSANDRO IZIDORO DA SILVA - 49 - 7.00

.00
058.612. - FLAVIO HENRIQUE SILVA GONCALVES - 40 -
5.71-571
874.782. - GEOVANNA TROVISCO MARQUES - 36 - 5.14
-5.14
284.887. - JUSSARA VIEIRA DA ROCHA - 37 - 5.29 - 6.27
289.148. - KARLINE TIKAE TANI MURAKAMI - 40 - 5.71
-571
301.623. - MARCIO JUN TOYODA - 43 - 6.14 - 6.14
364.560. - NARA DA CRUZ CAROLLI CARAN - 41 - 5.86
-5.86
438.573. - PEDRO OCTAVIO TEIXEIRA - 50 - 7.14 - 7.14
140.218. - RICARDO ALVES - 53 - 7.57 - 7.57
422.893. - VICTOR LIMA DE SOUSA MACHADO - 43 - 6.14
-6.14
LISTA ESPECIFICA — PESSOA COM DEFICIENCIA
CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)
058.612. - FLAVIO HENRIQUE SILVA GONCALVES - 40 -
571-571
CCOMUNICADO DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA
A Coordenadona de Administracao Geral dlvu\ga 0s nomes
dos a ter a prova corrigida
no concurso publico para a funcao de Médico (anatomia pato-
logica), objeto do Edital de Abertura RH 103/2023, publicado no
Diério Oficial do Estado em 08/12/2023.
LISTA GERAL
Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI
MCA = 45.0000
MCPPI = 0.0000
PD = 0.0000
CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)
158.919. - CESAR CILENTO PONCE - 56 - 8.00 - 8.00
021.880. - DANIELI CHEKE DA ROSA - 47 - 6.71 - 6.71
218.426. - DANTE SIMIONATO NETTO - 45 - 6.43 - 6.43
070.981. - LUCAS NOCETTI BOTINI - 41 - 5.86 - 5.86
438.346. - MARIANA ABDO DE ALMEIDA - 36 - 5.14 - 5.14
CCOMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA
A Coordenadoria de Administragdo Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso publico para a funcdo de Médico (clinica médica),
objeto do Edital de Abertura RH 104/2023, publicado no Diario
Oficial do Estado em 08/12/2023.
LISTA GERAL
CPF PARCIALNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)
302.700. - ALCIDES ROCHA DE FIGUEREDO JUNIOR - 59

.43
114.756. - ANA CAROLINA DE OLIVEIRA MOTA - 45 - 6.43
122.530. - ANA CAROLINA DELGADO MALVACCINI MEN-
DES-50-7.14
324.445. - CATERINA LURE NEMA PAIVA - 51 - 7.29
019.090. - FERNANDA NUNES DE ARRUDA - 52 - 7.43
339.803. - FILIPE AUGUSTO GAVA MARTINS - 42 - 6.00
106.892. - FREDERICO MARTINS OLIVEIRA - 42 - 6.00
042.010. - GABRIEL RAMALHO DE JESUS - 42 - 6.00
860.071. - GERALDO BEZERRA DA SILVA JUNIOR - 41 - 5.86
736.296. - GUSTAVO JOSE DE MOURA PEDRO - 41 - 5.86
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049.545. - ISABELA BULHOES ANDRADE DE HOLANDA -
53-7.57

031.096. - JOAO PAULO MOTA TELLES - 52 - 7.43

424.270. - JULIA CALIXTO GONCALVES - 41 - 5.86

390.824. - JULIA CURI AMARANTE - 45 - 6.43

362.765. - JULIANA CAZAROTTO - 46 - 6.57

416.384. - JULIANA FARHAT - 46 - 6.57

420.032. - LUCAS CABRINI GABRIELLI - 37 - 5.29

094.949. - MABSON DELANO ALVES BARBOSA - 45 - 6.43

168.865. - MARCELA OLIVEIRA LIMA - 47 - 6.71

031.402. - MARCELO AUGUSTO ANTUNES DE CARVALHO
-42-6.00

047.951. - MARCELO QUIRINO DE MOURA MACHADO -
48 -6.86

011.213. - MAURO GUSTAVO MOURA SANTOS - 46 - 6.57

344.119. - MONICA PALOS BARILE - 47 - 6.71

117.128. - OLIMPIO BARBOSA DA SILVA NETO - 51 - 7.29

073.437. - RICARDO PEREIRA COIMBRA - 46 - 6.57

299.485. - THAIS NASCIMENTO HELOU - 49 - 7.00

048.704. - VINICIUS VASCONCELOS SOBRAL - 50 - 7.14

LISTA ESPECIFICA — PESSOA AUTODECLARADA COMO
PRETA, PARDA OU INDIGENA

CPF PARCIALNOME/ACERTOS/NOTA (ORDEM ALFABETICA)

042.010. - GABRIEL RAMALHO DE JESUS - 42 - 6.00

073.437. - RICARDO PEREIRA COIMBRA - 46 - 6.57

CCOMUNICADO DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administragao Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida no
concurso publico para a fungdo de Médico (ginecologia), objeto
do Edital de Abertura RH 106/2023, publicado no Diério Oficial
do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI

MCA = 49.5600

MCPPI = 0.0000

PD =0.0000

CPF PARCIAL/INOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

431.128. - ANA CAROLINA DE SOUZA QUEIROZ SCHOUERI
-54-7.71-171

035.388. - ANA LUISA SMITH ROCHA - 56 - 8.00 - 8.00

392.564. - BEATRIZ CABRAL PIRES - 55 - 7.86 - 7.86

384.891. - BEATRIZ RAINHO MARSAL - 52 - 7.43 - 7.43

105.819. - BIANCA GOMES PEIXOTO - 55 - 7.86 - 7.86

413.548. - CASSIA PEREIRA LEITE - 52 - 7.43 - 7.43

364.362. - DANIELE COELHO DUARTE - 54 - 7.71 - 7.71

269.640. - GUSTAVO DE QUADROS RIBEIRO - 56 - 8.00
-8.00

435.119. - ISABELA MARANGON PASOTTI - 56 - 8.00 - 8.00

456.064. - LUIZ GUILHERME CIMINO LERARIO IERVOLINO
-52-7.43-743

385.626. - MARIA CLARA LEMOS SANTOS - 55 - 7.86 - 7.86

398.532. - SERENA ROSSATO - 55 - 7.86 - 7.86

(COMUNICADO DE DIVULGACAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administragdo Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida no
concurso publico para a fungdo de Médico (medicina paliativa),
objeto do Edital de Abertura RH 107/2023, publicado no Dirio
Oficial do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI

MCA = 51.0000

MCPPI = 0.0000

PD = 0.0000

CPF PARCIAL/NOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

330.746. - ABRAHAQ BALDINO - 45 - 6.43 - 6.43

310.942. - DIEGO DE ARAUJO TOLOI - 52 - 7.43 - 7.43

080.049. - GABRIEL CALDEIRA DO COUTO E SILVA - 47 -
6.71-6.71

305.766. - GUILHERME RAMOS ROSARIO - 44 - 6.29 - 6.29

048.986. - HALANE MARIA ROCHA PINTO LIMA - 50 -
7.14-7.14

317.970. - ISMAEL MESSIAS SCRAMIN - 55 - 7.86 - 7.86

317.426. - JULIA RELVA BASSO - 53 - 7.57 - 7.57

028.337. - LUCAS GABRIEL SPERANDIO - 51 - 7.29 - 7.29

092.085. - ODENIR NADALIN JUNIOR - 57 - 8.14 - 8.14

430.514. - RACHEL KALKASLIEF DE SOUZA - 56 - 8.00 - 8.00

LISTA ESPECIFICA — PESSOA COM DEFICIENCIA

CPF PARCIAL/INOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

330.746. - ABRAHAQ BALDINO - 45 - 6.43 - 6.43

CCOMUNICADO DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS HABILI-
TADOS A TER A PROVA DISSERTATIVA CORRIGIDA

A Coordenadoria de Administracao Geral divulga os nomes
dos candidatos habilitados a ter a prova dissertativa corrigida
no concurso publico para a fungdo de Médico Veterinario (clinica
médica e cirdrgica de equinos), objeto do Edital de Abertura RH
109/2023, publicado no Diario Oficial do Estado em 08/12/2023.

LISTA GERAL

Este edital aplica bonus a candidatos autodeclarados PPI

MCA = 45.1875

MCPPI = 0.0000

PD = 0.0000

CPF PARCIAL/INOME/ACERTOS/NOTA/NOTA BONIFICADA
(ORDEM ALFABETICA)

086.683. - ANDERSON FERNANDO DE SOUZA - 52 - 7.43
-743

316.358. - ANTONIO FERNANDO BARIANI JUNIOR - 48 -
6.86 - 6.86

411.410. - EUGENIO NARDIN NETO - 54 - 7.71 - 7.71

295.619. - GUILHERME MAIA MULDER VAN DE GRAAF -
49-7.00 - 7.00

099.614. - HELOA KAROLINE MOURA - 46 - 6.57 - 6.57

401.307. - JULIA DE ASSIS ARANTES - 45 - 6.43 - 6.43

112.640. - LETICIA DE OLIVEIRA COTA - 52 - 7.43 - 7.43

130.903. - LORENA PEREIRA GUIMARAES - 43 - 6.14 - 6.14

390.098. - MARILIA ALVES FERREIRA - 47 - 6.71 - 6.71

390.656. - PEDRO HENRIQUE SALLES BRITO - 52 - 7.43
-743

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Edital n° 09-2024-ECA

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE ARTES
PLASTICAS DA ESCOLA DE COMUNICAGOES E ARTES DA UNI-
VERSIDADE DE SAQ PAULO

A Diretora da Escola de Comunicagdes e Artes da Universi-
dade de Sao Paulo torna piblico a todos os interessados que, de
acordo com o decidido pela Congregagao em sessao ordinaria
realizada em 20/03/2024, estarao abertas, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, com inicio as 08h30 horas (horario de Brasilia)
do dia 05/04/2024 e término as 16h00 horas (horario de Brasilia)
do dia 03/06/2024, as inscri¢oes ao concurso publico de titulos
e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e
a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo n° 1242563, com o salario de R$
14.761,02 (maio/2023), junto ao Departamento de Artes Plasti-
cas, na area de conhecimento “Arte/Educacdo”, nos termos do
art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o respectivo
programa que segue:

Programa: “Arte/Educacao”

01. A histéria do ensino de Arte no Brasil e o ensino das
Artes Visuais na contemporaneidade.

02. As contribuicdes de Ana Mae Barbosa para o Ensino de
Arte e a Proposta Triangular no Brasil.

03. Formagao e profissionalizagdo de professores de Arte
no Brasil.

04. Fundamentos da Aprendizagem Artistica.

05. Arte/Educacdo em dialogo com as Leis 10.639/2003 e
11.645/2008.

06. Producao artistica e experiéncias de criacao no ensino e
na aprendizagem das Artes Visuais.

07. Arte/Educacdo em espacos museoldgicos e no Terceiro
Setor.

08. C e projetos ¢ em Arte/
Educacao.

09. Arte/Educacao, relagdes étnico-raciais e diversidades
de géneros.

10. Ensino das Artes Visuais na Educacdo Bésica.

11. 0 Movimento Escolinhas de Arte no Brasil e o ensino de
arte no contexto atual de ateliés arte educativos.

12. Desafios para a Arte/Educacdo no cenario contempo-
réneo.

13. Processos de criagdo artistica na formagao e atuagao de
professores de Artes Visuais.

14. Arte/Educagao em contextos periféricos e comunitérios
no Brasil.

15. Intersecgbes entre Direitos Humanos, Meio Ambiente e
Arte/Educacdo no Brasil.

16. O Estagio Supervisionado na formacdo de professores
de Artes Visuais.

17. Aspectos fundamentais para a Arte/Educacao no século
XXI.

18. 0 Ensino de Arte na Reforma do Ensino Médio e na
BNCC.

§ 9° - £ de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscrigdes eventual irre-
qgularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscrigao serd indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricao, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuagcdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmagao por meio de banca
de heteroidentificagao.

§ 14 - Na hipétese de nao confirmacdo da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato seré eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscrigdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do fndio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 - SituagGes excepcionais poderao ser avaliadas pelo
Conselho de Incluséo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacéo, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?7p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso IlI, serdo aceitos os documentos
listados no art. 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966, ficando
dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que
tiverem completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de
dezembro do ano anterior ao periodo de abertura de inscrigdes.

2. As inscrigdes serao julgadas pela Congregagao da Escola
de Comunicagdes e Artes, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisao em edital.

Parégrafo Unico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicagdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscrigdes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso serd realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

19. Multic transc interc
e a Arte/Educagdo no Brasil.

20. Leitura de imagens e processos de criagdo no ensino e
na aprendizagem das Artes Visuais.

21. Polivaléncia, Interdisciplinaridade e transdisciplinarida-
de no Ensino de Arte no Brasil.

22. Influéncias de John Dewey, Herbert Read, Viktor Lowen-
feld e Elliot Eisner no Ensino de Arte.

Conjunto de disciplinas que integram a area de conheci-
mento:

CAP-0168: Metodologias do Ensino das Artes Visuais | com
Estagios Supervisionados; CAP-0169: dologias do Ensino
das Artes Visuais Il com Estagios Supervisionados; CAP-291:
Metodologias do Ensino das Artes Visuais Ill com Estagios
pervisi ; CAP-299: ias do Ensino das Artes
Visuais IV com Estagios Supervisionados; CAP-0322: Histéria
do Ensino da Arte no Brasil: trajetdria politica e conceitual e
quetdes contemporaneas; CAP-0323: Atividades Tedrico-Préticas
de Aprofundamento I; CAP-0324: Atividades Tedrico-Préticas
de Aprofundamento Il; CAP-0325: Projeto de Graduagdo em
Artes Visuais | (Licenciatura); CAP-0326: Projeto de Graduagao
em Artes Visuais Il (Licenciatura); CAP-0286: Fundamentos da
Aprendizagem Artistica; CAP-0306: Arte, Experiéncia e Processos
de Criagao; CAP-0307: Arte/Educacdo e o Terceiro Setor; CAP-
0308: Arte/Educacao em Museus e Exposicdes.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Comunicagdes e Artes.

1. Os pedidos de inscrigdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliacao de seus méri-
tos, em formato digital;

I - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional (frente
e verso);

Il - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino (frente e verso);

IV — certidao de quitacao eleitoral ou certidao circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscriges.

V — documento de identidade oficial (frente e verso).

§ 1° - Elementos comprobatorios do memorial referido no
inciso |, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deveréo ser apresentados até
o altimo dia til que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteraao pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serao aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo sobre tal

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E

HUMANIDADES

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

Retificagdo do Edital 67/2023, publicado no Diério Oficial de
22 de dezembro de 2023, Poder Executivo, Secéo 1l pagina 362,
referente a presidéncia da Comissdo Julgadora para concurso
publico de titulos e provas visando o provimento de 1 cargo de
professor doutor na Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades da
Universidade de Sao Paulo. Onde I&-se: Prof. Dr. "Felipe Santiago
Chambergo Alcalde", leia-se: "Tiago Mauricio Francoy".

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

Retificacdo do Edital 68/2023, publicado no Diério Oficial de
22 de dezembro de 2023, Poder Executivo, Secao Ill, pagina 362,
referente a presidéncia da Comissdo Julgadora para concurso
publico de titulos e provas visando o provimento de 1 cargo de
professor doutor na Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades da
Universidade de Sao Paulo. Onde |é-se: Profa.Dra. Beatriz Apa-
recida Ozello Gutierrez.", leia-se: "Monica Sanches Yassuda".

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

&0 implicara o de sua inscricao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham
comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos serdo das

1° fase — prova escrita — peso 2

2° fase — - ) julgamento do memorial com prova publica
de arguico - peso 5

11) prova didatica — peso 3

§ 1° - A convocagao dos inscritos para a realizagao das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido nao poderao realizar as provas.

§3°- Na avaliacao das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagao da vaga (con-
cessdo do claro docente) a qual se destina o presente concurso,
disponivel no anexo ao presente edital.

4.A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tinico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicao de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

V - as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comisséo e anexadas ao texto final;

VI - 0 candidato podera utilizar microcomputador para a
realizacao da prova escrita, mediante solicitagdo por escrito a
Comissao Julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001,
e decisao da Congregagao em sessao de 26/06/2019, de que o
uso de microcomputador na referida prova é condicionado a
existéncia de il e i iveis para
atender a totalidade dos pedidos dos candidatos.

VII - a prova, que seré lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cépias que serao entregues aos
membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIII - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos
membros da comissao julgadora;

IX — serao considerados habilitados para a 2 fase os can-
didatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

X —a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciagao da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. Participarao da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliagao, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo tinico — No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| - producao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

IIl - atividades relacionadas a prestacao de servicos a

exigéncias dos incisos Il e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscrigao, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condiges necessérias para a realizagdo das provas.

§8°- £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cdo do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizagao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. A prova didatica sera publica, com a duracao minima de
quarenta e maxima de sessenta minutos, e versara sobre o pro-
grama da area de conhecimento acima mencionada, nos termos
do artigo 137 do Regimento Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomarao conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicao de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - a realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
ap6s o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposiao do
candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a realizacao de
outras atividades;

IV - o candidato poderé utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V —se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscrigdo,
para fins de sorteio e realizacao da prova;

VI - quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deveréo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

09. Ao término da apreciacao das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicacao
da pontuacao diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

1. Aplicar-se-4 pontuacdo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuado diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagao diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacao diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que nao atingiram a pontuagdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por "ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuagao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso piblico, apos
a aplicagdo da pontuagao diferenciada e que gerara a classifi-
cagdo do candidato na etapa do concurso piblico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
piblico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficirio, sobre
a qual sera aplicada a pontuacao diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
nimero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este tltimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, nao sera calculada a
pontuacao diferenciada.

§ 6° - A pontuacao diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagao média da concorréncia ampla).

12. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apds seu término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicagao dos candidatos serd feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

17. A nomeagao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serao regidas pelos
termos da Resolugao n° 7271 de 2016.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. 0 concurso terd validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Escola de Comunicagdes e
Artes da Universidade de Sao Paulo, sita a av. Prof. Lucio Martins
Rodrigues, 443 — Prédio principal da ECA 1° Andar sala 189 —
telefone: 3091.4338 — e-mail: concursoseca@usp.br.
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Formulario de Solicitagao de Claros Docentes
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e Artes

Situagdo Atual do Departamento/Area

0 Curso de Artes Visuais foi recentemente reformulado. Em
2020 passou a oferecer duplo grau de diplomacéo (Licenciatura
e Bacharelado). Entre as melhorias propostas para este novo
projeto no que tange a grade curricular da licenciatura em artes
visuais - objetivamos neste momento uma maior organizagao,
dialogo e integracao entre os principais eixos pedagégicos que
compde a grade curricular sendo estas: Ensino Basico, Labora-
torios de Ensino e Aprendizagem da Arte; Teoria e Historia do
Ensino da Arte, Linguagens Artisticas e disciplinas obrigatorias
da Faculdade de Educagao.

Neste contexto houve um aumento do nimero de alunos
nas disciplinas da licenciatura e desde 2018, estamos operando
com sobrecarga para as duas professoras da area de Arte-
-Educagao apos a aposentadoria da Professora Maria Christina
Rizzi. Esta situacao tem restringido nossas atividades de ensino,
pesquisa e extensao, comprometendo o curso como um todo.

Objetivo Geral da Contratacao do Docente

0 déficit de docentes repercute na graduacdo, pds-gra-
duacdo, pesquisa e extensao bem como em toda organizacao

ini iva departamental. A c de um(a) novo(a)
docente objetiva garantir um futuro de qualidade para a area
com exceléncia e inovagao bem como a continuidade Curso
de Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de Artes
Plasticas (CAP).

Plano Individualizado

Ensino - Metas

Ensino na Graduacdo Ministrar disciplinas obrigatorias e
optativas da grade curricular da graduacdo conforme as neces-
sidades imediatas do Departamento acordadas entre a area e
a Coordenacao de Curso e aprovadas pelo Conselho Departa-
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