U S p i

\ i

ke
Pagy (D

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 2 de dezembro de 2025 | Caderno Executivo | Secao Atos de Gestao e Despesas

EDITAL N° IP 2026, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA CATEGORIA DE
RESIDENCIA EM PSICOLOGIA - MODALIDADE UNIPROFISSIONAL DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO,
PARA INICIO EM 2026, COM BOLSAS DO MINISTERIO DA SAUDE.

A Universidade de Sdo Paulo (USP), por meio da Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria e da
Comissao de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saiide (COREMU-USP), estabelece
e torna publicas as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas do Programa de
Residéncia em Psicologia, Modalidade Uniprofissional, na Area de Concentrac¢do Clinica e Politica,
para ingresso no ano letivo de 2026, em conformidade com as exigéncias da Lei 11.129, de
30/06/2005, Portaria Interministerial MEC/MS 1.077, de 12/11/2009 e Resolu¢cdes CNRMS: 1, de
21/07/2015; 1, de 27/12/2017; 2, de 13/04/2012; 5, de 7/11/2014, além da Legislacdo vigente e demais
delibera¢des da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

1. APRESENTACAO

1.1 A Residéncia em Area Profissional da Satde, nas modalidades uniprofissional e multiprofissional,
constitui categoria de ensino de pds-graduacao /ato sensu destinada as profissdes da saude, sob a
forma de curso de especializacdo caracterizado por ensino em servico, com carga horaria de 60
(sessenta) horas semanais, incluindo plantdo, e duracdao de 2 (dois) ou 3 (trés) anos (Portaria
Interministerial 1.077, de 12/11/2009).

1.2 O Programa de Residéncia da Universidade de Sdo Paulo objeto deste Edital tem durac¢do de 2
(dois) anos e carga horaria total minima de 5.760 horas (cinco mil, setecentas e sessenta horas),
atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas, devendo ser cursadas em regime de dedica¢do
exclusiva, nos termos do artigo 13, 8 2° da Lei Federal 11.129/2005 e Resolu¢do CNRMS 2, de
13/04/2012.

1.3 O Programa de Residéncia objeto deste Edital é reconhecido e credenciado pelos Ministérios da
Saude e da Educacdo.

1.4 A Fundacao Universitaria para o Vestibular (FUVEST) ficara encarregada de realizar o processo
seletivo, devendo, para tanto, divulgar as informac¢des necessarias e receber as inscricbes dos
candidatos. Informagdes sobre o processo seletivo para o Programa de Residéncia poderdao ser

acompanhadas no site da FUVEST (https://www.fuvest.br).

1.5 O Programa de Residéncia em Psicologia, Modalidade Uniprofissional, na Area de Concentracdo
Clinica e Politica, tem como finalidade a formacdo em servico de psicélogas(os) residentes,
qualificando sua atuacdo em diferentes contextos institucionais e comunitarios, com base em
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principios éticos, clinico-politicos e de compromisso social, articulando praticas de cuidado, gestdo e
politicas publicas de saude.

2. DAS VAGAS, DOS CANDIDATOS E DAS BOLSAS
2.1 Serdo oferecidas 04 (quatro) vagas para ingresso no ano de 2026.

2.2 Os candidatos aprovados terdao como cenarios de pratica o Hospital Universitario, o Centro de
Saude Escola Butanta e o Instituto de Psicologia da Universidade de Sao Paulo (IPUSP).

2.3 Poderdo participar do processo seletivo os candidatos que concluiram ou venham a concluir, até
o dia 07/01/2026, bacharelado em Psicologia, e que, até o dia da entrega da documentacao,
apresentem a inscri¢cao definitiva ou proviséria no Conselho Regional de Psicologia (CRP).

2.4 E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em areas de
concentragao que ja tenha anteriormente concluido.

2.5 E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Satde nas
modalidades multiprofissional ou uniprofissional em apenas mais uma darea de concentragao
diferente daquela concluida.

§ 1° Entende-se como area de concentracdao um campo delimitado e especifico de conhecimento no
ambito da atenc¢do a saude e gestdo do SUS, de acordo com o estabelecido na Resolu¢cdo CNRMS 2,
de 13/04/2012.

§ 2° O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com o
programa anteriormente cursado.

2.6 Os candidatos aprovados e devidamente matriculados receberao bolsas de estudo financiadas
pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional da Saude - modalidades
uniprofissional e multiprofissional - com recursos da programacdo orcamentaria do Ministério da
Saude.

2.7 O residente aprovado e matriculado no Programa de que trata este Edital deve dedicar-se
exclusivamente as atividades previstas no Projeto Politico Pedagdgico desse Programa, de acordo
com o artigo 13, 8 2° da Lei Federal 11.129/2005.

2.8 O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovacdo, pelos Ministérios, das Bolsas-
Trabalho destinadas aos residentes, em valor mensal vigente de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis
reais e nove centavos) pelo periodo de duracdo do curso, a partir do inicio das atividades na
Residéncia. A bolsa estara sujeita aos descontos e retenc¢des tributarias e previdenciarias, nos termos
da lei, e podera sofrer reajustes aplicados pelos Ministérios.

2.8.1 A concessdo e o pagamento das bolsas dependerdo das resolug¢des e politicas praticadas pelo
Ministério da Saude.

2.9 A Universidade de Sao Paulo isenta-se do pagamento das bolsas aos residentes, prerrogativa esta
do Ministério da Saude, como também do oferecimento de auxilios sob qualquer natureza financeira.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢cBes poderdo ser feitas das 12h00 de 15/12/2025 as 12h00 de 08/01/2026 (horario oficial
de Brasilia), exclusivamente pelo site da FUVEST (https://www.fuvest.br). O sistema de inscri¢do
solicitara os dados necessarios.

3.2 No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo enviar de forma eletronica, no formato pdf, a seguinte
documentacgao:

a) Copia do documento de identificacao, contendo CPF;
b) Diploma de graduacao ou declaragao de conclusao do curso;
¢) Curriculo Lattes atualizado;

d) Comprovante de registro no Conselho Regional Psicologia (ou declaracdo de que o registro sera
obtido até a matricula);

e) Carta de intencao (maximo de duas paginas).

3.3 A taxa de inscricdo no processo seletivo sera de R$ 218,00 (duzentos e dezoito reais). A respectiva
taxa devera ser paga até o encerramento do expediente bancario do dia 08/01/2026, usando o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo ou qualquer outra forma apresentada para o presente concurso
na area do candidato.

3.3.1 O ndo pagamento da taxa de inscricdo até a data do vencimento do boleto gerarda o
cancelamento da inscrigao.

3.3.2 Nao havera devolucdo do valor da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.4 O candidato devera utilizar seu numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e um endereco
eletrénico (e-mail) para se cadastrar no site da FUVEST (https://www.fuvest.br), caso ndo o tenha
feito anteriormente. A FUVEST utilizara exclusivamente o e-mail cadastrado para enviar ao candidato
informacdes relativas ao Processo Seletivo. O candidato € responsavel pelo preenchimento correto e
completo de seus dados cadastrais e op¢ao de Programa/areas de concentra¢des (quando houver). O
candidato também é responsavel por verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

3.5 Para o cadastro inicial da inscri¢do, € necessario anexar uma foto, cuja imagem deve ter fundo
sem detalhes, destacando o rosto do candidato e sem acessorios. Essa imagem sera comparada com
a foto coletada no dia da prova, para reconhecimento facial.

3.6 Candidato estrangeiro nao residente no Brasil e que nao possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
precisara da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) ou do Passaporte para se inscrever e
devera entrar em contato com a FUVEST, via sistema de atendimento “FALE CONOSCO”

(https://www.fuvest.br, a fim de obter instru¢des para a inscricdo.

3.7 O candidato podera optar pela utilizagdo do nome social. Nos termos do Decreto 8.727/2016,
nome social é a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida. O nome social constara na capa das provas, listas de aprovados/convocados e demais
materiais publicos relacionados a aplicagdo e divulgacdo dos resultados do processo seletivo
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3.8 Apods o término do periodo de inscricdes, ndo sera possivel alterar as informacg8es prestadas no
formulario de inscricdo. E responsabilidade do candidato certificar-se de que sua inscricdo esta de
acordo com sua opcao (os dados completos da inscricdo estardo disponiveis na “Area do Candidato”,
de acesso restrito ao proprio candidato).

4. DAS SOLICITACOES DE CONDICOES E RECURSOS ESPECIFICOS

4.1 A inscricao de candidato(a) com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei n°® 13.146, de 06 de julho
de 2015, bem como daqueles com condi¢bes médicas que exijam recursos especificos para realizar a
prova, devera cumprir, no periodo de inscricdo, 0s seguintes requisitos:

4.1.1 Informar suas condices especiais especificas e os recursos necessarios no site da FUVEST.

4.1.2 Anexar, em formato digital, de acordo com as instru¢des, o Formulario de Documentacdo
Comprobatodria de Condi¢des Especiais Especificas, que devera, obrigatoriamente:

a) informar a condigdo clinica do(a) candidato(a);

b) indicar o Cadigo Internacional de Doencas (CID) e, quando necessaria, a Classificacdo Internacional
de Funcionalidades (CIF);

¢) informar os recursos especificos necessarios para a realizacao da prova, os quais devem ser
utilizados;

d) ser escrito em portugués e com letra legivel;
e) conter a assinatura e o carimbo do profissional de saude, com o respectivo registro no Conselho.
4.1.3 Aguardar a analise da documentacao pela equipe de especialistas da FUVEST.

4.2 A partir de 13/01/2026, estara disponivel na “Area do Candidato” (meus protocolos/solicitacdo de
recursos especificos), o resultado dos recursos que a FUVEST oferecera, em cumprimento a legislacao
brasileira.

4.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar, até o término das inscricdes, atendimento especifico para tal fim, devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

4.3.1 O acompanhante da candidata lactante estara sujeito as mesmas restricdes da candidata, ou
seja, nao podera portar celular, reldgio e qualquer outro equipamento eletronico e objetos estranhos
a prova.

4.3.2 A candidata lactante que nao levar acompanhante ndo realizara as provas.

4.3.3 Havera compensacao do tempo de amamentac¢ado de até 20% do tempo regular apenas em caso
de apresentacdo de documenta¢dao comprobatdria, no ato da inscricdo, de que sua condi¢do no dia
da prova é de lactante.
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4.4 O candidato é responsavel pelo preenchimento correto e completo de seus dados cadastrais,
assim como pela veracidade das informacfes prestadas na inscricao.

4.5 Ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento,
condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes e outras informacdes
necessarias a publicidade das listas) em editais, comunicados e resultados relativos a este processo
seletivo, tendo em vista que essas informacdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da
publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamac8es posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecdo possivelmente
poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

5. DA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 O processo de reducdo da taxa de inscricao dar-se-a nos termos da Lei Estadual n° 12.782,de
20/12/2007, destinada a candidatos(as) que preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

- sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados ou com
matricula trancada em curso superior, em nivel de graduacao, no ano de 2025;

- para a concessao de 50% de reducdo da taxa de inscricdo, o(a) candidato(a) devera comprovar a
renda individual bruta mensal entre R$ 1.518,01 e R$ 3.036,00;

- para a concessao de 100% de reducdo da taxa de inscricao, o(a) candidato(a) devera comprovar a
renda individual bruta mensal de até R$ 1.518,00.

5.2 No periodo entre 12h de 15/12/2025 e 12h de 19/12/2025, o interessado devera realizar o pedido
de forma on-line pelo site da FUVEST (www.fuvest.br) e enviar comprovantes de matricula e de sua
situacdo socioecondmica. Serdo analisadas, e eventualmente aceitas, as solicitacdes que tenham sido
realizadas no sistema até as 12h de 22/12/2025, horario de Brasilia.

5.3 Apos as 12h de 19/12/2025, ndo serdo admitidos encaminhamentos de novos documentos.

5.4 Sera concedida a redugdo do valor da taxa aos(as) candidatos(as) cuja situacdo se enquadre nas
condigdes previstas pela lei em tela, a saber: (i) sejam estudantes e, cumulativamente, (ii) recebam
remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos, seguindo a divisao prevista no item 5.1.
Para obter o beneficio, fica definido que o(a) requerente deve ter renda individual bruta (no caso de
ser responsavel pelo préprio sustento e residir sozinho/a) ou esteja integrado(a) em uma familia com
renda bruta maxima mensal de até 2 (dois) salarios-minimos por individuo pertencente ao domicilio,
ou (iii) comprovar desemprego conforme estabelecido no subitem 5.6., letra i, deste Edital.

5.5 Para efeito de comprova¢dao da condicao de estudante, o(a) candidato(a) devera fornecer
comprovante de matricula regular expedido pela prépria instituicdo de ensino que comprove a
situacdo de estudante em curso de graduagao.

5.6 Para efeito de comprovacdo dos rendimentos, o(a) candidato(a) devera fornecer comprovantes da
renda individual bruta (no caso de ser responsavel pelo préprio sustento e residir sozinho) ou
comprovantes da renda familiar bruta declarada (rendimento de todos os membros da familia - pai,
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made, irmaos ou outros membros que residam juntos), referentes aos meses de setembro e outubro
de 2025, valendo como comprovante um dos seguintes documentos:

a) CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais): o(a) candidato(a) que possuir ou estiver
inserido em familia que possua cadastro no respectivo programa devera anexar copia do(s)
cartao(des) com o Numero da Inscricao Social (NIS), podendo apresentar também a “folha resumo” do
registro; ou

b) Comprovante de pagamento, como holerite ou contracheque, recibo de pagamento por servicos
prestados ou declaracao do empregador; ou

) Declara¢do preenchida diretamente no sistema para os auténomos e trabalhadores em atividades
informais, contendo as seguintes informacdes: nome, atividade que desenvolve, local onde a executa,
telefone, ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais; ou

d) Recibo de comissdes, aluguéis, pro-labores e outros equiparados a tal comprovante; ou

e) Extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria, auxilio-
doenca, pensdo, peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta deste, extrato bancario
identificado, com o valor do crédito do beneficio; ou

f) Comprovantes de beneficios concedidos por programas sociais vinculados ao Cadastro Unico do
Governo Federal, por exemplo, Bolsa Familia; ou

g) Declaracdo original da pessoa que concede ajuda financeira ao interessado, pagamento de
despesas com escola ou de outras despesas, contendo as seguintes informac¢des: nome, endereco,
telefone, valor concedido e finalidade; ou

h) Comprovante do valor da pensao alimenticia. Na auséncia deste, o(a) candidato(a) devera
apresentar extrato bancario ou declaracao de quem a concede, especificando o valor; ou

i) Comprovante de desemprego. Serdo considerados desempregados aqueles que, ja tendo
trabalhado, encontram-se sem emprego ha, no maximo, 18 meses da data da solicitacdo, ou aqueles
que, com idade inferior a 21 anos, nunca trabalharam. Para comprovacao, serdo aceitos:

i) Recibos de seguro-desemprego e do FGTS;
iii) Copia dos documentos de rescisao do ultimo contrato de trabalho,

mesmo que temporario. No caso de cdpia do contrato em carteira de trabalho, anexar, ainda, as
copias das paginas de identificacdo pessoal do trabalhador e do contrato de trabalho;

iv) Declaracdo preenchida diretamente no sistema contendo as seguintes informagdes: n° do
documento de identidade, qual a Ultima atividade, local em que a executava, renda bruta mensal
obtida, por quanto tempo exerceu tal atividade e data do desligamento.

5.7 O candidato que ndo apresentar os documentos requeridos no item 5.6. conforme a condicdo
especifica, tera sua solicitacdo indeferida. A qualguer momento, a FUVEST poderd enviar
representante de sua equipe de assistentes sociais para efetuar visita domiciliar ao solicitante, como
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instrumento adicional de avaliacdo da situacdo socioecondmica do requerente e de sua familia, se for
0 Caso.

5.8 Sera eliminado do exame o(a) candidato(a) que tenha obtido, com emprego de fraude ou
qualquer outro meio que evidencie ma-fé, a reducdo de que trata este edital, sem prejuizo da
aplicacao de outras san¢des cabiveis.

5.9 A partir das 12h do dia 22/12/2025, o candidato podera saber, consultando o site da FUVEST
(www.fuvest.br), se recebeu reducdo da taxa de inscricdo.

5.10 No periodo compreendido entre 12h do dia 22/12/2025 e 12h do dia 23/12/2025, o candidato
que nao concordar com a analise empreendida pela FUVEST, quanto ao pedido de reducao de taxa,

poderd interpor recurso pelo site da FUVEST (www.fuvest.br), acessando a “Area do candidato”.

5.11 A partir das 12h do dia 27/12/2025, o candidato que tiver interposto recurso quanto ao resultado
do seu pedido de reducdo recebera a resposta ao seu questionamento consultando o site da FUVEST

(www.fuvest.br).

5.12 Da decisdao oriunda do recurso previsto no subitem |.2 ndo cabera nenhum outro tipo de
questionamento ou recurso.

5.13 O deferimento da solicitacdo de reducdo de taxa ndo significa que o interessado ja se encontre.
Para participar do processo, todos os candidatos, beneficiados ou ndo com reducdo de taxa, deverao

efetuar inscricdo pelo site da FUVEST (www.fuvest.br) das 12h do dia 15/12/2025 até as 12h do dia
08/01/2026.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo tera trés fases.

a) Primeira Fase: Constituida de Prova Objetiva (P1) e Prova Dissertativa (P2), realizadas em um unico
dia, de forma presencial, exclusivamente no municipio de Sao Paulo.

b) Segunda Fase: Anadlise Curricular (AC) e de Carta de Inten¢do, que sera realizada pela Comissdo do
Processo Seletivo, tendo como base a documentacdo anexada no site da FUVEST

(https://www.fuvest.br).
) Terceira fase: Arguicao de curriculo e de carta de intencao.

6.2 A primeira fase tera carater eliminatério e classificatério, enquanto a segunda e a terceira fases
terdo carater classificatério.

7. DO DETALHAMENTO DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
7.1 Primeira Fase (P1 e P2)

7.1.1 As provas da Primeira Fase serao realizadas no dia 18/01/2026 (domingo), as 13h00. Os portdes
serdo abertos as 12h00 e fechados as 13h00, quando se iniciara a aplicacdo das provas. Nao serao
admitidos candidatos que chegarem apés o fechamento dos portdes.
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7.1.2 A Primeira Fase, contendo as Provas Objetiva (P1) e Dissertativa (P2), de realizacao
concomitante, tera duracao de 3h00 (trés horas).

7.1.3 O local das provas serd informado no site da FUVEST (https.//www.fuvest.br) as 12h00 de
13/01/2026.

7.1.4 A Prova Objetiva (P1) sera composta de 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha, todas de
igual valor, com 5 (cinco) alternativas cada uma, e versara sobre fundamentos tedricos e praticos da
Psicologia Clinica e Politica; politicas publicas de saude mental; SUS; ética e atuacdo profissional,
conforme referéncias constantes no Anexo | do edital.

7.1.5 A Prova Dissertativa (P2) constara da elabora¢do de texto que procure dar resposta a uma
situacdo-problema proposta pela Banca Examinadora.

7.1.6 Para realizagdo das provas e preenchimento da folha de respostas, o candidato devera utilizar
somente caneta esferografica de tinta azul ou preta e corpo transparente.

7.1.7 Nao sera permitido ao candidato portar qualquer tipo de relégio ou outro dispositivo de
controle de tempo. Durante a realizacdo da prova, cabera ao candidato controlar o tempo disponivel,
com base apenas nas informac&es de tempo fornecidas pela organizacao da prova.

7.1.8 Durante a realizacao da prova, ndo sera permitido o uso de quaisquer materiais de consulta,
eletrénicos ou impressos, e aparelhos de telecomunicacdo. E proibida a comunicacdo entre
candidatos durante a realiza¢do da prova.

7.1.8.1 Ao entrar na sala de prova, a FUVEST fornecera uma embalagem propria com lacre, na qual o
candidato devera guardar o aparelho celular desligado e/ou outros dispositivos eletronicos. Os
candidatos somente podem retirar os celulares/dispositivos eletrénicos das embalagens apds sairem
da escola onde o exame estara sendo realizado.

7.1.8.2 Ap6s o inicio da prova, o porte de aparelho celular pelo candidato, ainda que desligado, fora
da embalagem devidamente lacrada, em qualquer dependéncia interna do local de aplicacdo do
exame, implicara falta grave e desclassificagdo imediata do candidato.

7.1.8.3 A FUVEST ndo se responsabiliza pela guarda deste material.

7.1.9 Uma foto do candidato sera coletada para fins de reconhecimento facial, para uso exclusivo da
FUVEST e da USP, sendo que as imagens ndo serdo divulgadas, nos termos da lei. O sistema de
reconhecimento facial sera utilizado para identificacdo e controle de presenca durante a aplicacao do
exame. A FUVEST reserva-se o direito de efetuar procedimentos adicionais de identificacao e controle
do processo, visando garantir a plena integridade do exame.

7.1.10 Sera utilizado detector de metais para ingresso nas salas de prova, com o objetivo de garantir
a seguranca dos candidatos e a lisura do exame.

7.1.11 A FUVEST podera efetuar filmagem nas salas de provas, como recurso adicional para evitar
fraudes. As imagens serao preservadas na forma da lei.

7.1.12 O participante ndao podera, sob pena de elimina¢do, ausentar-se da sala de prova com o
material de aplicacdo do exame.
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7.1.13 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em decorréncia de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova, exceto para 0 caso previsto no
item 4.3.3.

7.1.14 Antes de expirado o prazo para o término das provas, deverdo permanecer na sala de
aplicacao pelo menos 2 (dois) candidatos, até que todos entreguem suas provas.

8.2 Segunda Fase

A Segunda Fase, de carater classificatério, consistira na analise de curriculo e carta de intencao,
enviadas no ato da inscricao, conforme item 3.2.

8.2.1 Anélise Curricular

8.2.1.1 A Analise Curricular requer obrigatoriamente a insercdo de documentos no site da FUVEST
(https://www.fuvest.br), na “Area do Candidato”, que comprovem as atividades desenvolvidas. O
periodo de insercao sera de 12h00 de 15/12/2025 as 12h00 de 08/01/2026. A auséncia da inser¢ao da

documentag¢do no periodo e no canal estipulados implicara a ndo pontuag¢ao do candidato nesta fase
do processo seletivo.

8.2.1.2 Documentos em outro idioma devem ser inseridos com traducdo juramentada para o
Portugués.

8.2.1.3 Da divulgacdo das notas da Analise Curricular ndo cabera recurso.

8.2.1.4 A tabela a seguir ilustra como a documentacio comprobatéria deveré4 ser inserida na Area do
Candidato e especifica a pontuagao referente a cada um dos itens:

Atividades: Pontuacao
Maxima
Atividades - mestrado (1,5) e/ou doutorado (2) finalizados - pontuagdo maxima 2,0 -|2,0 1,5
cursos de especializa¢ao 360 horas. (1,5), pontuacdo maxima 1,5
3- Estagio extracurricular (ndo obrigatério) na area de formagdo: apresentar declaracao|1,5
emitida pela instituicao formadora ou instituicdo concedente, em papel timbrado. (0,5
ponto por estagio com, no minimo, 30 horas) OBS: Na auséncia de especificacdo, na
declaracdo, da modalidade de estagio, este sera considerado extracurricular (ndo
obrigatdrio); estagios na mesma institui¢cao serao considerados apenas uma vez.

4 - Iniciagdo Cientifica Concluida*: apresentar documentacdo comprobatéria de|1,0
conclusdo (decla- ragdo da instituicao formadora ou do orientador). (1,0) ponto por
cada projeto de Iniciagdo Cientifica) *Iniciacdo Cientifica em andamento ndo sera
considerada. OBS: Considera-se como Iniciagao Cientifica concluida a participacdo em
projeto cientifico por, pelo menos, 01 (um) ano. Sera aceita apenas declaracao da
instituicdo formadora, do orientador ou da agéncia de fomento sobre atividade ja
realizada. Nao serdo aceitos contratos/termo de compromisso

5 - Participacdo em ligas académicas, projetos de extensao universitaria, monitorias (em|1,0
dis- ciplinas da graduacao ou projetos de pesquisa) e representacdo discente junto aos
colegia- dos e comissdes institucionais. (0,5 ponto por atividade, com no minimo, 30
horas)

OBS: Sera aceita como representacao discente a participacdo em empresas juniores e a
participa- ¢do em entidades representativas do conjunto de estudantes (CA, DA, DCE, UEE e
UNE) ndo sera validada como representacdo discente, ja que sao organizacdes dos estudantes
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e nao tém vinculo oficial com as instituicbes formadoras, conforme a Lei Federal n° 7.395, de
31/10/1985.

6 - Apresentacao oral ou de painel em congressos, seminarios, encontros e outros eventos|2,0
cientificos, todos da area de formacado, com certificado emitido pela instituicdo promotora do
evento.(0,5 ponto por atividade)OBS.: Nao serdo validados os relatos de aula e as publicac¢des.

7 - Participagdo em cursos e eventos na area de formacdo: apresentar certificado emitido pela
instituicdo promotora do evento, em papel timbrado. (0,5) ponto por cada evento)OBS: Sao
considerados cursos e eventos na area de formacdao todos aqueles que estdo diretamente
ligados a area profissional do candidato ou a area da saude, de maneira geral.

TOTAL 10,0
8.2.2 Andlise de Carta de Intencdo

_

,0

8.2.2.1 A carta de intencdo devera permitir a avaliacdo da trajetéria académica e profissional e da
aderéncia ao perfil do programa.

8.3 Terceira Fase: Arguicao de curriculo e carta de intencao

8.3.1 A arguicao sera feita de forma remota e online. Sera realizada por banca examinadora
composta por docentes e preceptores do programa.

9. DA FORMA DE AVALIACAO

9.1 Primeira Fase

9.1.1 A nota de cada prova da Primeira Fase sera convertida para a escala de 0 (zero) a 10 (dez).
9.1.2 A Prova Objetiva (P1) tera carater eliminatério e classificatério.

9.1.3 Os candidatos que atingirem menos de 30% do valor da P1 ndo terdo a Prova Dissertativa (P2)
corrigida e serdo eliminados do processo seletivo.

9.1.4 Para os candidatos que atingirem a partir de 30% na P1, o resultado obtido nesta prova sera
utilizado para compor uma lista com finalidade classificatéria.

9.1.5 Os candidatos mais bem classificados na P1, em numero correspondente a 5 (cinco) vezes o
numero de vagas do programa, estarao habilitados a ter sua Prova Dissertativa (P2) corrigida, bem
como participar da Segunda e da Terceira Fases do processo seletivo, respeitando o item 7.3.3.

9.1.6 Respeitada a quantidade de 5 (cinco) vezes o numero de vagas e o item 9.1.3, e havendo empate
na nota correspondente a ultima classificacdo, todos os candidatos com nota igual a essa estarao
habilitados a ter a P2 corrigida e a seguir para a analise da Segunda Fase.

9.1.7 A Prova Dissertativa (P2) terd carater eliminatério e classificatorio.
9.1.8 nota obtida na P2 sera utilizada para compor a Nota Final deste Processo Seletivo.

9.1.9 A P2 sera distribuida a todos os candidatos, concomitantemente a P1. Entretanto, somente
terdo a P2 corrigida os candidatos habilitados, conforme itens 9.1.3 e 9.1.5.

9.1.10 Os candidatos que obtiverem nota 0 (zero) na P2 serdo eliminados do processo seletivo.
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9.1.11 Na P1, sera atribuida pontuacao O (zero) as respostas que ndo corresponderem ao gabarito
oficial ou que contiverem emenda, rasura, nenhuma ou mais de uma alternativa assinalada.

9.1.12 A correcdo da P2 sera feita de acordo com a classificacdo do candidato.

9.1.13 As respostas a P2 serdo corrigidas por dois avaliadores independentes. Se a divergéncia entre
as duas notas ja convertidas for, no maximo, igual a 2,0 (dois), a nota final sera a média aritmética das
duas avaliacBes, arredondada até a segunda casa decimal. Se ocorrer discrepancia superior a 2,0
(dois), havera um terceiro examinador, que corrigird a prova sem ter conhecimento das duas
avaliacdes anteriores e que também atribuira uma nota. Caso duas entre as trés notas sejam
diferentes entre si por menos de um ponto, a nota discrepante sera descartada e a nota final sera a
média das duas restantes. Caso contrdrio, sera feita a média aritmética das trés notas.

9.1.14 Na hipotese de anulacao de questdo (ou de item de questdo) de qualquer uma das provas,
sera atribuido a todos os candidatos presentes na prova correspondente o valor da questao (ou do
item da questdo) anulada.

9.1.15 A FUVEST divulgara os enunciados e gabarito da P1, bem como os enunciados da P2, as 12h00
do dia 19/01/2026, no site da FUVEST (https.//www.fuvest.br).

9.1.16 Para a avaliagdo da P2, serdo utilizados os seguintes critérios:

a) Compreensao dos enunciados: sera avaliada a habilidade do candidato de compreender os
enunciados e o comando das questdes/estudos de caso e, a partir dessa compreensdo, fornecer a
resposta esperada pela banca elaboradora.

b) Adequacao conceitual: sera avaliada a habilidade do candidato de mobilizar corretamente seus
conhecimentos acerca da tematica trabalhada nas questdes/estudos de caso.

c) Coeréncia discursiva: sera avaliada a habilidade do candidato de expressar-se adequadamente em
lingua portuguesa, em sua forma escrita, bem como a capacidade de articulagcdo de suas ideias e dos
conceitos abordados nas questdes/estudos de caso.

9.1.17 A nota da Primeira Fase serd a média aritimética das notas obtidas na P1e na P2.
9.2 Segunda Fase

9.2.1. A nota da Segunda Fase sera a média aritmética das notas obtidas na analise do curriculo e da
carta de intenc¢do. A analise do curriculo seguira a tabela do item 8.2.1.4. com maximo de 10 pontos.
A carta de intenc¢do sera avaliada conforme os critérios abaixo, com maximo de 10 pontos.

1. Clareza na expressdo das intencdes e dos argumentos apresentados para a inscricao no Programa
(4,0)

2. Consisténcia e articulacdo de ideias: Organizacdao e fluidez das ideias e consisténcia no
encaminhamento l6gico da argumentacao (4,0)

3. Personaliza¢ao: como o candidato mostra sua adequag¢ao ao Programa (2,0)

A nota da segunda fase sera a média da nota de curriculo X 2 + nota da carta X 1 divido por 3.
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9.3 Terceira Fase

9.3.1 A divulgacao da agenda de Arguicao Curricular e da Carta de Inten¢do estara disponivel no site
da FUVEST (Area do Candidato) as 12h00 do dia 06/02/2026 e poderé4 ser retificada em 08/02/2026,
caso algum recurso seja provido.

9.3.2 As arguicbes ocorrerdao no periodo compreendido entre 09/02/2026 e 13/02/2026, em dias Uteis.

9.3.3 Ndo serad permitida alteracdo de data e horario da arguicdo agendada. As arguicdes serao
realizadas por videoconferéncia, em portugués.

9.3.4 Cada arguente atribuira, de modo independente, uma nota ao(a) candidato(a), por meio do
sistema da FUVEST.

9.3.5 A nota dessa prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores membros da banca de arguicao, composta por docentes e preceptores do programa.

9.3.6 Os resultados das argui¢cdes serdo divulgados até as 12h00 do dia 16/02/2026, no site da
FUVEST.

9.3.7 Podera ser interposto recurso em face do resultado das arguicdes do projeto de pesquisa e
memorial, no periodo entre as 12h00 do dia 16/02/2026 e as 12h00 (meio-dia) do dia 18/02/2026,
diretamente pelo site da FUVEST.

9.3.8 Na avaliacdo da arguicdo curricular e da carta de inten¢do, serdo considerados os seguintes
critérios: percurso do(a) candidato(a), visando investigar a sua consisténcia e disponibilidade e
implicacdo em dedicar-se integralmente ao Programa de Residéncia.

9.3.9 A andlise do curriculo levara em conta a afinidade da formacdo do(a) candidato(a) com o
Programa, a relacao entre o percurso do(a) candidato(a) e as producdes cientificas apresentadas no
curriculo, suas atividades académicas, participagdo em eventos cientificos, publicacBes, sua
experiéncia profissional e experiéncia em pesquisa, capacidade para fazer analise e reflexdo critica a
respeito do préprio curriculo até o momento e de sustentacdo de uma (ou mais) das produgdes
cientificas arguida(s) pela Banca Examinadora

10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 A nota final do candidato que concluir todo o processo seletivo sera calculada com base na
seguinte formula, arredondada até a segunda casa decimal:

Nota final = (2 x Nota na Primeira Fase + 1 x Nota na Segunda Fase 1 x Nota na Terceira Fase) / 4

10.1.1 A férmula da nota final sera valida apenas nos casos em que os candidatos tiverem obtido a
partir de 30% na P1 e nota maior que 0 (zero) na P2.

10.1.2 Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,0 (cinco), por
ordem decrescente das notas finais.

a) maior nota na Prova Dissertativa (P2);
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b) maior nota na Prova Objetiva (P1);
¢) menor tempo de formado;

d) maior idade.

10.3 Os candidatos serdo classificados por sua area profissional no Programa de Residéncia e,
quando houver, na area de concentracdo, de acordo com a sua nota final. A lista de classificacdo final

serd publicada no site da FUVEST (https://www.fuvest.br) e também no Diario Oficial do Estado de

Sao Paulo (DOE/SP).

10.4 Serdo convocados para entrega da documentacdo todos os candidatos aprovados, até o
preenchimento do numero de vagas disponiveis, respeitando-se a ordem de classificagdo em cada
Programa, consideradas, também, a area de concentracdo, quando houver, e a area profissional.

11. DO CRONOGRAMA

11.1 As datas de realizacdo das inscri¢des e de sua homologacao, das fases do processo seletivo, bem
como da divulgacdo dos respectivos resultados e da entrega da documentacdo, constam da tabela a

seguir:

Atividade Data / Periodo Horario Local

Solicitacdo de reduc¢do da taxa de(09/12/2025 a Inicio:12h00  Término:|Site da

inscricao 12/12/2025 12h00 FUVEST

Divulgacao do resultado da anadlise das|17/12/2026 12h00 Site da  FUVEST

solicitacdes de reducdo de taxa (Area do
Candidato)

Periodo para interposicao de recursos sobre|17/12/2025 Inicio:12h00 Site da  FUVEST

os pedidos de reducdo da taxa de inscricao |19/12/2025 Término: 12h00 |(Area do
Candidato)

Divulgacdo da andlise dos recursos sobre 0s|22/12/2025 12h00 Site da FUVEST

pedidos de reduc¢do da taxa de inscri¢cdo (Area do
Candidato)

Periodo de inscricdo no processo seletivo  |02/01/2026 Inicio:12h00 Site da FUVEST

09/01/2026 Término: 12h00

Data-limite para pagamento da taxa de|09/01/2026 Expediente Banco

inscri¢ao Bancario

Divulgacdo da lista de inscritos e dos locais|15/01/2026 12h00 Site da FUVEST e

de provas DOE/SP

Divulgacdo do resultado da andlise das|15/01/2026 A partir das|Site da FUVEST

solicitacdes de atendimento especial 12h00 (Area do
Candidato)

Primeira Fase: Provas Objetiva (P1) e|18/01/2026 13h00 Locais divulgados

Dissertativa (P2) em 15/01/2026

Divulgacdo dos enunciados e do gabarito da|19/01/2026 12h00 Site da FUVEST

P1, bem como os enunciados da P2

Periodo para interposicao de|19/01/2026 Inicio:12h00 Site da  FUVEST

questionamentos a P1 e a P2 21/01/2026 Término: 12h00  |(Area do
Candidato)

Resultado da analise dos questionamentos|23/01/2026 12h00 Site da  FUVEST

aPleaP2 (Area do
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sobre as notas da Segunda Fase

08/02/2026

Término: 12h00

Candidato)
Divulgacdo das notas da P1 e da lista de|23/01/2026 12h00 Site da  FUVEST
candidatos habilitados a terem a P2 (Area do
corrigida Candidato)
Divulgacao das notas da P2 e da lista de|30/01/2026 12h00 Site da  FUVEST
candidatos classificados para a Segunda (Area do
Fase Candidato)
Periodo para interposicao de recursos da|30/01/2026 a |Inicio: 12h00(Site  da  FUVEST
lista de candidatos classificados para a|01/02/2026 Término: 12h00  |(Area do
Segunda Fase Candidato)
Divulgacao dos resultados dos recursos da|04/02/2026 12h00 Site da  FUVEST
lista de candidatos classificados para a (Area do
Segunda Fase Candidato)
Segunda Fase: Divulgacao das notas da|06/02/2026 12h00 Site da FUVEST (Area
Analise Curricular e da Carta de Intencdo do Candidato)
Terceira Fase: Divulgacao da agenda de|06/02/2026 12h00 Site da FUVEST (Area
arguicao de curriculo e carta de intencao do Candidato)
Periodo para interposicdao de recursos|06/02/2026 a |Inicio:12h00 Site da FUVEST

(Area do Candidato)

Divulgacdo do resultado dos recursos
sobre a andlise das notas da Segunda
Fase

11/02/2026

12h00

Site da FUVEST (Area
do Candidato)

Terceira Fase: Periodo para Arguicao de|09/02/2026 a |A definir

curriculo e carta de intencao 13/02/2026

Divulgacao das notas da Terceira Fase 16/02/2026 12h00 Site da FUVEST (Area
do Candidato)

Periodo para interposicao de recursos|16/02/2026 a |Inicio:12h00 Site da FUVEST (Area

convocados em 3% chamada

sobre as notas da Segunda Fase 18/02/2026 Término: 12h00 do Candidato)

Divulgacdao do resultado dos recursos|20/02/2026 12h00 Site da FUVEST (Area

sobre a andlise das notas da Terceira do Candidato)

Fase

Divulgacdo da lista classificatéria final 24/02/2026 12h00 Site da FUVEST e
DOE/SP

Entrega da documentacdo dos|24 a 26/02/2026 [12h00 CCEx do Instituto de

convocados em 12 chamada Psicologia

Divulgacao da lista dos convocados para|26/02/2026 12h00 Site da FUVEST

entrega da documentacdo em 2°

chamada

Entrega da documentacdo dos|28/02/2026 12 hs CCEx do Instituto de

convocados em 2° chamada Psicologia

Divulgacdo da lista dos convocados para|28/02/2026 12h00 Site da FUVEST

entrega da documentacdo em 3°

chamada

Entrega da documentacgdo dos|02/03/2026 17 hs CCEx do Instituto de

Psicologia

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos devem conter, de forma pormenorizada, as razdes que 0os motivaram e terao que
ser inseridos no site da FUVEST (https://www.fuvest.br), na “Area do Candidato”, no prazo de até 48
horas subsequentes a divulgacao do evento a ser questionado, conforme cronograma mostrado no
item 9.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.12.01.1.3.42.2.47.6.1500616
rrodesp @M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !,‘,25
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). ==

14/21



12.1.1 Recursos inseridos fora do prazo ou destituidos de razfes circunstanciadas serao
sumariamente indeferidos.

13. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E MATRICULA

13.1 A lista final com os nomes dos candidatos classificados para entrega da documenta¢do em 12
chamada para preenchimento da vaga sera publicada a partir das 12h00 de 24/02/2026 no site da

FUVEST (https://www.fuvest.br) e no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (DOE/SP).

13.1.1 A documentacdo do item 3 deverda ser entregue a Comissao de Cultura e Extensdo
Universitaria (CCEx) da Unidade responsavel pelo Programa que, apds conferéncia, encaminhara a
relacao assinada pelos convocados a COREMU-USP.

13.1.2 A COREMU-USP realizara a pré-matricula no SIGRESIDENCIAS.

13.1.3 Os aprovados devem estar desvinculados de quaisquer bolsas em universidades ou de
Programas de Bolsas Governamentais para Residéncias em Area Profissional da Satde de quaisquer
instituicdes em que, por ventura, ainda estejam cadastrados. Caso o candidato ainda esteja
vinculado, a pré-matricula ndo sera realizada, sendo chamado para o preenchimento da vaga o
proximo candidato classificado da lista de espera.

13.1.4 Ministério da Saude enviara link para o candidato preencher o cadastro complementar no
SIGRESIDENCIAS, para que sua matricula seja efetivada até a data prevista. No caso do nado
preenchimento do cadastro, o candidato sera informado que a pré-matricula sera excluida e
convocado o préximo candidato classificado da lista de espera.

13.1.5 A entrega da documentacdo dos classificados para cada Programa se dara conforme
cronograma do item 9, no horario das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, junto a CCEx da
respectiva unidade sede de seu programa na Universidade de Sdo Paulo, de acordo com os locais
designados a serem informados.

13.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar os seguintes documentos originais (para
conferéncia) e suas
copiassimplesimpressasfrenteeverso,seforocaso:DeclaracdodeResponsabilidade(Anexoll),D
iplomadeCurso de Graduacdo (Bacharelado) reconhecido pelo MEC ou Certificado de
Conclusao de Curso (Bacharelado) ou Declaracdao de Conclusao emitida pela Instituicao de
Ensino Superior formadora ou Declara¢do de ser aluno regularmente matriculado noultimo
anodocurso com adata prevista de colacdo de grau; Histérico Escolar doCurso de
Graduacdo (Bacharelado); Registro do Conselho de Classe provisério e, em caso de
mudanca de Estado, no
respectivoConselhodeClasse/SP,semprequeforaplicavel;RegistroGeral(RG); CPF;CartaoSUS;Ti
tulodeEleitor com comprovante de votacao na Ultima eleicdo ou Certiddo de Quitacao
Eleitoral emitida pelas autoridades competentes (Tribunal Superior Eleitoral, Tribunal
Regional Eleitoral, etc.); comprovante de inscricdo no INSS ou no PIS/PASEP/NIT/NIS; uma
(01) fotografia 3x4 recente; Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa da
Incorporacao(CDI)
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(apenasparacandidatosdosexomasculino).Oscandidatosestrangeirosdeveraoapresentarvist
o que lhes permitam cursar a Residéncia.

13.30s profissionais estrangeiros e brasileiros com diploma obtido em faculdade
estrangeira somente poderdo matricular-se mediante apresentacdao do diploma
devidamente revalidado (Lei 9.394/96, de 20/12/1996; Resolucao CNE/CES 01, de
28/01/2002; Resolucao CNE/CES 8, de 04/10/2007).

13.3.4 No caso dos candidatos inscritos em Conselhos Regionais de Classe em outros
Estados, estes deverdo apresentar o protocolo de solicitacdo de transferéncia para Sao

Paulo, bem como o comprovante de inscricdo no Conselho do Estado que estiver

vinculado.

13.3.5
Oscandidatospoderdoserrepresentadosnoatodaentregadadocumentacdo,porprocuradorle
galmente constituidoequedeveraapresentarosdocumentosoriginaisdocandidatoe

aprocuracaocomfirmareconhecidaem cartério para este fim.

13.3.6No ato da entrega da documentacao o candidato convocado devera entregar
comprovante de conta correnteindividualemum dosBancoscredenciados: Banco
BradescoS/Ae BancoSantander(Brasil)S/A. Ascontas digitais podem ser utilizadas, desde
que o0s cddigos dos bancos sejam os (Bradesco) e (Santander). Nao podem ser contas do
Banco digital Next (Bradesco) nem de conta pré-paga do Banco Santander, chamada “conta
super (contas que iniciam com o numero “77").

13.3.7 Casoocandidatojapossuacontacorrenteemumdosdoisbancos(033-Santandere237-
Bradesco)ndo sera necessaria a abertura de nova conta.

13.3.7.1 Acontacorrentedeveteroprépriocandidatocomotitular(ndopodesercontaconjunta).
13.3.7.2Acontacorrentendopodeterlimitepararecebimento.

13.3.7.3A abertura das contas deve ser na modalidade CORRENTE a fim de evitar atraso no
pagamento ou rejeicdo bancaria.

13.3.7.4.0 candidato deve informar, separadamente, em cada campo a agéncia sem o
digito verificador, a conta
correnteeodigitoverificadordacontacorrente(nodigitoverificador,ndosubstituirletraspornim
eros). Ainformacdo equivocada do cddigo bancario, do digito no numero da agéncia ou na
conta inviabiliza o pagamento.

13.3.7.5.Para o candidato que necessitar abrir conta, este devera contatar a Comissdo de
Cultura e Extensdo Universitaria (CCEx) da Unidade proponente do Programa para que a
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mesma providencie uma declaracao
comprovandoqueocandidatofoiaprovadonoprogramaderesidénciadaUniversidadedeSaoPa
ulofinanciadopelo Ministério da Saude.

13.4 O candidatoquedesistirde realizaroprogramaderesidénciadevera
informarimediatamenteecomparecerao local de entrega da documentacdo constante no
Anexo XVI deste Edital, onde devera preencher o formulario “Termo de Desisténcia” (Anexo
ll) ou, caso resida em outro municipio/estado, preencher o referido formulario com firma
reconhecida em cartério enviando-o para a Comissao de Cultura e Extensao Universitaria
(CCEx) da Unidade
proponentedoprograma,nomenortempopossivel,demodoquesejapossivel

convocaropréximocandidatodalista de classificados.

13.5 Nocasodondopreenchimentodatotalidadedasvagasoferecidasapdsaterceirachamada
aconvocacaopara entrega de documentacdo de candidato ficara sob responsabilidade da
CCEx da Unidade do Programa e, caso o Programa ndo possua mais candidato em lista de
espera, e a critério da Coordenacao do Programa, o candidato excedente podera ser
consultado sobre seu interesse em matricular-se em outro programa ou area de

concentragdo, respeitando a area profissional e lista de classificados.

14. DO INiCIO DO PROGRAMA

14.1 O Programa de Residéncia tera inicio no primeiro dia util de marco de 2026 ou de acordo com a
data estipulada pela CNRMS.

14.2 O candidato matriculado que ndo comparecer nessa data nem justificar sua falta no prazo de 3
(trés) dias Uteis sera considerado desistente.

14.3 O local de comparecimento para inicio do Programa sera informado por e-mail ao candidato
devidamente matriculado pela Coordenacdo do Programa ou CCEx da Unidade proponente do
Programa.

14.4 Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Programa por residente do primeiro ano,
a vaga podera ser preenchida até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do Programa, observando-se a lista
classificatéria final, em conformidade com a Resolugdao CNRMS 03/2012.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
a) Prestar declara¢des ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao.

b) Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital.
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c) Ndo completar o seu cadastro no SIGRESIDENCIAS para efetivacao de sua matricula, de acordo com
item 11.1.4. Sera alertado e, caso nao responda, desligado.

15.2 A documentacdo de matricula de residente desistente permanecera no Servico de Cultura e
Extensao Universitaria da respectiva Unidade da USP por um periodo de 3 (trés) meses apds a
divulga¢do do resultado final. Findo este periodo, a documenta¢do sera destruida, salvo se o
candidato providenciar envelope enderecado e pagamento das taxas postais para sua devolug¢ado
pelos correios, ou recolher pessoalmente a documentacao.

15.3 A FUVEST podera utilizar, tratar e compartilhar os dados pessoais dos candidatos nos termos da
Lei 13.709/2018, em especial para atendimento as suas obriga¢des legais e em seus interesses
legitimos, conforme disposto na sua Politica de Privacidade.

15.4 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste Edital.

15.5 Os candidatos deverdo acessar o site da FUVEST (https://www.fuvest.br) para consultar o Edital
e para instrucdes sobre inscricdo, locais de prova e resultados. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publica¢des relativas ao processo seletivo objeto deste Edital.

15.6 Todas as solicitacdes de informacdes e esclarecimentos sobre este processo seletivo deverao ser
feitas por escrito, via canal de atendimento “Fale Conosco”, no site da FUVEST.

15.7 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU-USP) e
pela Coordenacdo da Residéncia em Psicologia: Clinica e Politica.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo. Sao Paulo, 02 de dezembro de 2025
ANEXO |
Proposta de pontos e referéncias Concurso Residéncia Uniprofissional em Psicologia Pontos:

1) Politicas publicas de saude/saude mental: principios, objetivos e gestdo em saude e saude mental
coletiva

2) Atencdo a saude/saude mental: sofrimento, territérios, vulnerabilidades e marcadores sociais da
diferenca

3) Dispositivos clinico-politicos: clinica ampliada, escuta, produ¢do de autonomia, grupalidade e rede
Referéncias:

1) Politicas publicas de saude/saude mental: principios, objetivos e gestdao em saude e em saude
mental coletiva - AMARANTE, P. Saude Mental e Atenc¢do Psicossocial. Rio de Janeiro, RJ: FIOCRUZ,
2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Redes de producdo de saude. Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humaniza¢do da Atencao e Gestao do SUS. 1% ed. Série B -
Textos Basicos de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, https://redehumanizasus.net/acervo/redes-de-
produc%cc%a7a%cc%830-de-saude/ 2010. 44 p. Disponivel em:
https://redehumanizasus.net/acervo/redes-de-produc%cc%a7a%cc%830-de-saude/
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BRASIL. Ministério da Saude. HumanizaSUS: Documento Base para Gestores e Trabalhadores do SUS.
Ministério da Saude, Secretaria de Aten¢do a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacao. 4% ed. Série B - Textos Basicos de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.
72 p. Disponivel em: https://redehumanizasus.net/acervo/humanizasus-documento-base-
para-gestores-e-trabalhadores-do-sus-ministerio- da-saude-secretaria-de-
atenc%cc%a7a%cc%830-a-saude-nucleo-tecnico-da-politica/

PAIM, J.; TRAVASSOS, C.; ALMEIDA, C.; BAHIA, L.; MACINKO, J. O sistema de saude brasileiro: historia,
avancgos e desafios. The Lancet, [online] 9 Maio, 2011. Disponivel em:
https://actbr.org.br/uploads/arquivo/925_brazil1.pdf Ferreira Leite, J.L. Psicologia, politicas
publicas e o SUS. Sao Paulo: Escuta, 2011.

Scarcelli, I.R. & Junqueira, V. O SUS como desafio para a formag¢do em Psicologia. Psicologia: Ciéncia e
Profissao, 31(2), 340-357; 2011.

2) Atencdo a saude/saude mental: sofrimento, territérios, vulnerabilidades e marcadores sociais da
diferenca

LIMA, E. F. A. Territdrios e sentidos: espaco, cultura, subjetividade e cuidado na atencdo psicossocial.
Saude debate

38(102) * Set 2014 + https://doi.org/10.5935/0103-1104.20140055

Ayres, J.R.C.M., Franca Junior, I., Calazans, G.J., & Salletti Filho, H.C. O conceito de vulnerabilidade e as
praticas de saude: novas perspectivas e desafios. In D. Czeresnia, D. & Freitas, M. (orgs.) Promocao de
saude. Conceitos, reflexdes, tendéncias (pp. 117-139). Rio de Janeiro, RJ: Editora FIOCRUZ, 2003.

David, E. C., & Vicentin, M. C. G. Nem crioulo doido nem negra maluca: por um aquilombamento da
Reforma Psiquiatrica Brasileira. Saude em Debate, 44, 264-277, 2020. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/0103- 11042020E322

Dunker, C.I.L. Mal-estar, sintoma e sofrimento. Sdo Paulo, SP: Boitempo, 2015.

Gama, C. A. P. da, Campos, R. T. O., & Ferrer, A. L. (2014). Saude mental e vulnerabilidade social: a
direcdo do tratamento. Revista Latino-americana de Psicopatologia Fundamental, 171), 69-84.
Recuperado de https://dx.doi.org/10.1590/51415-47142014000100006

Goncalves Filho, J.M. Humilha¢dao Politica: Domina¢ao e Angustia. In Pompeu, F. (org.) Os efeitos
psicossociais do racismo. Sao Paulo, SP: Imprensa Oficial do Estado de SP/ Instituto AMMA Psique e
Negritude, 2008; pp. 57-71.

Gonzalez, L. Racismo e Sexismo na Cultura Brasileira. In Gonzalez, L. Por um feminismo
afrolatinoamericano. Rio de Janeiro, RJ: Zahar, 2020 pp. 75-93.

Moretto, M.L.T. A importancia da escuta do sofrimento na formacdo e nas praticas de cuidado em
saude. Revista Espaco Pedagodgico, [S. 1], v. 30, p. 15531, 2024. DOI: 10.5335/rep.v30.15531.
Disponivel em: https://ojs.upf.br/index.php/rep/article/view/15531.
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Rosa, M.D. A clinica psicanalitica diante da dimensdo sociopolitica do sofrimento. Sao Paulo, SP:
Escuta/FAPESP, 2016.

Rosa, M.D. Sofrimento Sociopolitico, Silenciamento e a Clinica Psicanalitica. Psicologia: Ciéncia e
Profissdo, 42, 1-10; 2022. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1982-3703003242179

Souza, T. P; David, E. C. Passos, R. G. AquilombaSUS: ancestralidade e tecnologia relacional de
producdo de saude Fractal, Rev. Psicol, Niter6i, 2025, v. 37: e65998. doi:
https://doi.org/10.22409/1984-0292/2025/v37/65998

Santos, A. O., & Schucman, L. V. Desigualdades, relagdes raciais e a formacdo de psicélogos(as).
Revista EPOS, 6, 1-18; 2015. Disponivel em: http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?
script=sci_arttext&pid=52178-700X2015000200007

3) Dispositivos clinico-politicos: clinica ampliada, escuta, producao de autonomia, grupalidade e rede

BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada. Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Politica Nacional de Humanizac¢ao da Atencao e Gestao do SUS. 12 ed. Série B -
Textos Basicos de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. 64 p. Disponivel em:
https://redehumanizasus.net/acervo/clinica-ampliada-e-compartilhada/ Castanho, P. Uma
Introdugao Psicanalitica ao trabalho com Grupos em Institui¢des. 17 ed. Sao Paulo, SP: Linear, 2018..

Fernandes, M. I. A, & Hur, D. U. Psicanadlise, grupo e teoria da técnica: conselhos ao jovem
coordenador de grupos. Revista de Psicologia da USP, 33, 1-8, 2022.

Moretto, M.L.T. Abordagem psicanalitica do sofrimento nas Instituicdes de Saude. Sao Paulo, SP:
Zagodoni, 2019. PASSOS, E. et al. Autonomia e cogestdo na pratica em saude mental: o dispositivo da
gestdo autdbnoma da medicacdo (GAM). Aletheia, n. 41, ago. 2013 . Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51413-
03942013b000200003&Ing=pt&nrm=iso>

Pichon-Riviere, E. O Processo Grupal. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.

Rosa, M. D. (2022). A construc¢do do caso clinico-politico: dos marcadores sociais a marca do caso. In
Kamers, M., Jorge, M.A.C. & Mariotto R.M. (orgs.), Psicanélise clinica e cultura. Salvador, BA: Agalma,
2022; pp. 236-253.

TEIXEIRA, R.R. O acolhimento num servico de saude entendido como uma rede de conversagdes. In
PINHEIRO, R. & MATTOS, R.A. Construcao da Integralidade: cotidiano, saberes e praticas em saude.
Rio de Janeiro: IMS- UER]J/ABRASCO, 2003; pp.89-111.

Vieira, G. & Castanho, P. Das consultas terapéuticas a consulta conjunta: contribuicdes de Winnicott a
pratica do apoio matricial. Ciéncia & Saude Coletiva, 27, 1929-1938; 2022.

ANEXO Il - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

DECLARO, sob pena de responsabilidade, para fins de pré-matricula no SIGRESIDENCIAS, que ndo sou
beneficiado por bolsa do Ministério da Saude e que estou desvinculado de qualquer Programa da
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Universidade de S3o Paulo e de Programas de Bolsas Governamentais para Residéncias em Area
Profissional da Saude de qualquer instituicdo. Estou ciente que, se for constatado o vinculo no
Ministério da Saude, a pré-matricula ndo sera efetivada e sera chamado o préximo candidato
aprovado.

DECLARO que nao participo e nao participarei de outros cursos, atividades e programas, observando
o regime de dedicacdo exclusiva, nos termos do artigo 13, 8 2° da Lei Federal 11.129/2005 e da
Resolu¢ao CNRMS 2, de 13/04/2012.

DECLARO, ainda, que qualquer altera¢do na situa¢ao acima indicada sera imediatamente comunicada
a CCEx da Unidade Responsavel pelo Programa de Residéncia, que efetuara imediatamente o
desligamento do Programa e comunicara o fato a COREMU.

Data: 27/11/2-25

Nome:MIRIAM DEBIEUX ROSA

Assinatura:

ANEXO Il - TERMO DE DESISTENCIA TERMO DE DESISTENCIA PROCESSO SELETIVO

Eu, , abaixo assinado(a), portador(a) do Registro do Conselho Profissional n® e do CPF n°, na presenca
de duas testemunhas, venho por intermédio do presente, comunicar minha desisténcia, em carater
irrevogavel, a vaga paraBolsa de Residente Multiprofissional no Programa de , areaprofissional e de
concentracao , em que estive inscrito(a) e/oumatriculado(a) até a presente data como residente.
Desta forma, solicito a rescisdao do Termo de Compromisso junto a Escola/Faculdade/Hospital da
Universidade de Sdo Paulo .

Motivo:

Endereco residencial atualizado com CEP:
telefone e e-mail:

Cidade, (dia) de (més) de (ano).

Assinatura do(a) residente RG:

Testemunhas:

Assinatura da testemunha 1" Assinatura da testemunha 2’
Nome por extenso: Nome por extenso:

RG: RG:

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Programa

' Caso este termo ndo seja entregue pessoalmente, na secretaria da unidade responsavel pelo
programa, devera conter, obrigatoriamente, os dados e as assinaturas das 2 testemunhas e a
assinatura do residente deverad ter firma reconhecida em cartério.
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