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Primeira Fase: Prova de Conhecimentos

Juridicos

Instrugoes

S6 abra este caderno quando o fiscal autorizar.

2. Verifigue se 0 seu nome esta correto na capa deste caderno e se corresponde a area (subarea) e ao nivel em
que voceé se inscreveu. Informe ao fiscal de sala eventuais divergéncias.

3. Durante a prova, sdo vedadas a comunicacao entre candidatos e a utilizagdo de qualquer material de consulta,
eletrdnico ou impresso, e de aparelhos de telecomunicagao.

A prova devera ser feita utilizando caneta esferografica com tinta azul ou preta.
5. Escreva com letra legivel e ndo assine sua dissertacéo, para nao permitir a sua identificacao.

6. Aresposta devera ser escrita exclusivamente nas linhas destinadas a ela. O verso das folhas podera ser utilizado
para rascunho e ndo sera considerado na corregao.

N&o havera tempo adicional para transcricao do rascunho para as folhas definitivas de resposta.
Duracéo da prova: 2 horas e 30 minutos. Somente sera permitida a saida definitiva a partir das 14h15.

9. Lembre-se de que a FUVEST se reserva o direito de efetuar procedimentos adicionais de identificacéo e controle
do processo, visando a garantir a plena integridade do exame. Assim, durante a realizacéo da prova, podera
ser coletada por um fiscal uma foto do(a) candidato(a) para fins de reconhecimento facial, para uso exclusivo
da USP e da FUVEST. A imagem né&o sera divulgada nem utilizada para quaisquer outras finalidades, nos termos
da lei.

10. Ao final da prova, sera obrigatéria a devolucéo deste caderno.

Declaragao

Declaro que li e estou ciente das informagdes que constam na capa desta prova, na folha de respostas, bem
como dos avisos que foram transmitidos pelo fiscal de sala.

ASSINATURA

O(a) candidato(a) que nado assinar a capa da prova sera considerado(a) ausente da prova.
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NAO SERA
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Area de concentracao: Direito do Trabalho e da Seguridade Social
Subarea: Direito e processo do trabalho contemporaneos
Discorra sobre o tema da licenca paternidade no ordenamento brasileiro. A dissertacéo deve conter, dentre outros pontos,

um esforgo histoérico, reflexdes sobre possivel estigma e as razdes para a inércia do legislador, capaz de levar mais de 30 anos
para regulamentacdo de mandamento constitucional, e, enfim, as primeiras impressdes dos rumos dessa regulamentacéo.
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Subarea: Direito e processo do trabalho contemporaneos

ESPELHO DE CORRECAO

Discorra sobre o tema da licenc¢a paternidade no ordenamento brasileiro. A dissertagéo deve conter, dentre outros pontos, um
esfor¢o histérico, reflexbes sobre possivel estigma e as razées para a inércia do legislador e levar mais de 30 anos para

regulamentacdo de mandamento constitucional e, enfim, as primeiras impressées dos rumos dessa regulamentacéo.

Serao atribuidos dois pontos para o candidato que souber referir 0 assento constitucional da licenga paternidade, ainda que

ele ndo consiga citar expressamente o art. 7°, inciso XIX, da Lei Maior.

Serao atribuidos mais dois pontos para o candidato, ainda no esfor¢co histérico, que souber explicar a posicdo da licenca
paternidade no ato das disposi¢cdes constitucionais transitérias, que elevou de um dia de auséncia justificada, historicamente
prevista na Consolidagéo Das Leis Do Trabalho, para cinco dias de auséncia justificada, ainda sem qualquer natureza de

afastamento previdenciario, mas apenas de abono de auséncia.

Serao atribuidos mais dois pontos para o candidato que enfrentar o tema que nds podemos chamar de empresa cidadéa, ainda
que essa expressao nao seja utilizada, vale dizer, esforco dos poderes publicos para a adesao voluntaria das empresas ao

aumento de dias de auséncia do pai, por meio de incentivos fiscais, novamente sem a natureza previdenciaria do afastamento.

Por fim, serao computados quatro pontos para as primeiras reflexdes sobre a regulamentacao, sendo indispensavel que a
resposta saiba afirmar que se trata, finalmente, de uma regulamentagéo previdenciaria, com a devida socializagdo dos custos,
promovendo-se 0 custeio no regime geral da previdéncia social para que haja o beneficio, ainda que timido. Nao ha
necessidade que o candidato saiba dizer o cronograma da ampliagdo dos dias de licenca paternidade, por se tratar de uma
norma recente. Da mesma forma nao € obrigatoéria a citagdo do numero da Lei 15.371/2026, sendo suficiente que a pessoa

saiba dizer que a regulamentagéo veio a tona.
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