PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE 2019

Regulamento para Reduc¢ao e Isen¢ao da Taxa de Inscricao

A Fundacdo Universitaria para o Vestibular (FUVEST) comunica as normas para solicitacdo de redug¢ao de 50%
do valor da taxa de inscri¢do no Processo seletivo para RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE 2019,
Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saide (COREMU), Pré-Reitoria de Cultura
e Extensdo Universitaria da UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (ANO LETIVO DE 2019).

| — DAS SOLICITACOES

1 - O processo de reducao de 50% do valor da taxa
de inscricdo apenas nos casos previstos na Lei
Estadual 12.782, de 20.12.2007, é destinado a
candidatos que preencham, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

- sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados ou com
matricula trancada em curso superior em nivel de
graduacdo ou pds-graduacao no ano de 2018;

-tenham renda individual (no caso de ser
responsavel pelo préprio sustento e residir
sozinho) ou estejam integrados em uma familia
com renda maxima mensal de RS1.908,00 por
individuo pertencente ao domicilio, ou comprovar
desemprego.

2 - No periodo das 9h de 16.07.2018 (segunda-
feira) as 16h de 20.07.2018 (sexta-feira), horario
oficial de Brasilia, os interessados devem acessar o
site da FUVEST (www.fuvest.br), selecionar
“Residéncia em Area Profissional da Satde 2019” e,
em seguida, “Pedido de redugdo/isencdo”,
preencher o formulario online e enviar de forma
eletrénica documentos pessoais e comprovantes
de sua situagdo socioeconOomica. Serdo analisadas,
e eventualmente aceitas, as solicitacdes cujos
documentos e comprovantes tenham sido
anexados no sistema até as 16h de 20.07.2018
(sexta-feira).

3 - Os documentos pessoais referidos no item 2 sdo
cadastro de pessoa fisica (CPF) e cédula de
identidade (RG).

4 - Para efeito de comprovagao de que o solicitante
estd estudando, dever3d ser enviada:

-Cépia de declaracio de matricula (ou
trancamento de matricula) em curso de graduacdo
ou pds-graduacdo no ano de 2018.

5 - Para efeito de comprovac¢ao dos rendimentos,
serdo aceitos os seguintes documentos:

- Cépia do contracheque ou recibo de pagamento
por servigos prestados ou envelope de pagamento
ou declaracdo do empregador especificando o
valor, referentes aos meses de maio ou junho de
2018, ou;

- Cépia do extrato de rendimentos fornecido pelo
INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria,
auxilio-doenca, pensao, peculio, auxilio-reclusdo e
previdéncia privada, referentes aos meses de maio
ou junho de 2018. Na falta destes, extrato bancario
identificado, referente aos meses de maio ou
junho de 2018, com o valor do crédito do beneficio,
ou;

- Cépia de recibos de comissdes, aluguéis, pro-
labores e outros, especificando o valor, referentes
aos meses de maio ou junho de 2018, ou;

- Copia de comprovante de recebimento de pensdo
alimenticia. Na sua falta, extrato ou declara¢do de
guem a concede, especificando o valor, referentes
aos meses de maio ou junho de 2018, ou;

- Cépia de comprovantes de beneficios concedidos
por programas sociais, como bolsa-escola e
cheque-cidaddo, especificando valor, referentes
aos meses de maio ou junho de 2018, ou;

- Declaragao assinada pelo préprio candidato, para
autébnomos e trabalhadores em atividades
informais, contendo as seguintes informacdes:
nome, n? do documento de identidade, atividade
gue desenvolve, local onde a executa, telefone, ha
guanto tempo a exerce e renda bruta mensal em




reais, referente aos meses de maio ou junho de
2018.

6 - Serdao considerados desempregados aqueles
que, ja tendo trabalhado, encontram-se sem
emprego hd, no maximo, 12 meses da data da
solicitagdo. Portanto, ndo sdo considerados
desempregados aqueles que nunca trabalharam ou
que se encontrem sem trabalhar hd mais de doze
meses. Para comprovacdo da condicdo de
desempregado, serdo aceitas:

- Cépias dos recibos de seguro-desemprego e do
FGTS;

- Copia dos documentos de rescisdo do ultimo
contrato de trabalho, mesmo que temporario. No
caso de cdpia do contrato em carteira de trabalho,
anexar, ainda, as cdpias das paginas de
identificacdo e da contratacdo e rescisao;

- Declaragdo, assinada pelo prdprio interessado,
contendo as seguintes informagdes: n? do
documento de identidade, qual a Ultima atividade,
local em que a executava, renda mensal obtida, por
quanto tempo exerceu tal atividade e data do
desligamento.

7 - Sera concedida iseng¢do total de pagamento, nos
termos do artigo 22 da Resolugdo CoCEx n?
6629/2013, a
contemplados com redugdo de 50% do valor da

candidatos inicialmente
taxa, em quantidade igual a pelo menos 10% do
total de vagas de cada Programa. Para tanto serdo
adotados os seguintes critérios, pela ordem:
a) menor renda; b) maior idade; c) maior nimero
de filhos.

7.1 - Para concessao de isengdo total, do artigo 22
da Resolugdo CoCEx n? 6629/2013, o candidato
deverd anexar os seguintes comprovantes para ter
a solicitagao analisada:

- Copia do documento de identificacdo (Cédula de
Identidade) do candidato e dos demais membros
que compdem o nucleo familiar.

- Comprovante da renda individual (no caso de ser
responsavel pelo proprio sustento e residir
sozinho) ou comprovante de renda familiar
declarada (rendimento de todos os membros da

familia — pai, mde, irmdos ou outros membros que
residam juntos), referentes ao més corrente ou, no
maximo, a trés meses anteriores.

8 - O candidato que ndo apresentar os documentos
requeridos neste regulamento ndo terd sua
solicitacdo analisada. A qualquer momento, a
FUVEST podera enviar representante de sua equipe
de assistentes sociais para efetuar visita
domicilidria ao solicitante, como instrumento
adicional de avaliagcdo da situag¢do socioecon6mica
do requerente e de sua familia, se for o caso.

9 - Sera eliminado do Exame o candidato que tenha
obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro
meio que evidencie ma fé, a reducdo de que trata
este edital, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sancOes cabiveis.

Il. DA DIVULGAGAO DE SOLICITAGOES DEFERIDAS
E DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PARA
INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PARA
RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
2019.

10 - A partir das 14h do dia 27.07.2018 (sexta-
feira), o candidato podera saber, consultando o site
da FUVEST (www.fuvest.br), se recebeu redugdo de
taxa de inscrigao.

11 - No periodo compreendido entre as 14h do dia
30.07.2018 até as 14h do dia 01.08.2018, o
candidato que ndo concordar com a andlise
empreendida pela FUVEST quanto ao pedido de
reducdo de taxa poderd interpor questionamentos
via site da FUVEST (www.fuvest.br).

12- O deferimento da solicitacdo de
reducdo/isencdo da taxa de inscricdo n3o significa
gue o interessado ja se encontre inscrito no
Processo Seletivo para Residéncia em Area
Profissional da Saude 2019. Para participar do
processo, todos os candidatos, beneficiados ou ndo
com reducdo/isencdo de taxa, deverdo efetuar
inscricdo pelo site da FUVEST (www.fuvest.br), das
12h do dia 23.07.2018 (segunda-feira) até as 12h
do dia 17.08.2018 (sexta-feira). Tendo até
20.08.2018 (segunda-feira) para o pagamento da
taxa de inscricdo (com ou sem redugdo). Aqueles



http://www.fuvest.br/

qgue nao efetivarem a inscrigdo, ndao participarao
do processo, qualquer que seja o resultado da
analise dos pedidos de reducdo de pagamento.




