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COMUNICADO DE NÃO APLICAÇÃO DE PONTUAÇÃO
DIFERENCIADA -  Edital de Abertura RH 05/2026

A Coordenadoria de Administração Geral da Universidade de São Paulo comunica a ausência de
aplicação de pontuação diferenciada à pessoa autodeclarada preta, parda ou indígena no concurso
público para a função de Especialista de Laboratório (especialidade: Reprodução Animal), objeto do
Edital de Abertura RH 05/2026, publicado no Diário Oficial do Estado de São Paulo em 29/01/2026,
bem como a não convocação de candidatos(as) desta listagem para comparecimento perante banca
de heteroidentificação para análise da autodeclaração de pertença racial, tendo em vista a
inocorrência de inscrição de pessoa autodeclarada preta, parda ou indígena (item 11.6).

Este documento pode ser verificado pelo código 2026.09.30.1.3.42.1.3.1.166.2169923
em https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade 1/1

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas (ICP-Brasil).
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