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Edital RH 267/2026 - CONVOCAÇÃO PARA
CONTRATAÇÃO

Em virtude do não comparecimento tempestivo para a entrega da documentação comprobatória
completa dos(as) 6º, 14º e 22º classificados(as) (reposicionados) na lista de ampla concorrência, a
Coordenadoria de Administração Geral da USP, na ordem de classificação estabelecida pelo Edital RH
70/2025 de Resultado Final/Classificação – Definitivo, convoca os(as) candidatos(as) relacionados(as)
abaixo a entrar em contato com o Centro de Serviços Compartilhados em Recursos Humanos (e-
mail:  rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia
seguinte ao da presente publicação, munidos(as) da documentação comprobatória completa
discriminada no  Edital RH 19/2024 de Abertura de Concurso Público para a função de SECRETÁRIO,
visando a dar andamento à contratação pelo regime da C.L.T., sob pena de serem considerados(as)
desistentes do concurso público.

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO - LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF PARCIAL CIDADE DE LOTAÇÃO
50 (reposicionado) JANAINA RODRIGUES DA CUNHA 329.180... SÃO PAULO
53 (reposicionado) Alecsandra Mara Ament de Araujo 246.684... SÃO PAULO
57 (reposicionado) TATIANE PATRICIA NASCIMENTO 218.981... SÃO PAULO

Observações:

1 - Tendo em vista a indisponibilidade de candidatos(as) classificados(as) na Lista de Ampla
Concorrência optantes pela cidade de São Paulo, procedeu-se à convocação dos(as) próximos(as)
candidatos(as) reposicionados(as) ao final da fila da respectiva listagem, os(as) quais não poderão
solicitar o reposicionamento novamente.

2 - A posição dos candidatos remanejados ao final da fila obedece ao critério de temporalidade de
ocorrência, ou seja, os candidatos advindos de Editais de Convocação para Contratação mais antigos,
optantes pelo remanejamento, constarão em posição imediatamente superior em relação a
candidatos provenientes de Edital de Convocação subsequente que também formalizaram esta
opção. Complementarmente, quando mais de um candidato advindo do mesmo Edital de
Convocação solicita o reposicionamento ao final da fila, observa-se o critério de classificação, dentre
eles, para ordená-los na fila quando inseridos na mesma, de forma que os candidatos melhor
classificados, relativos à mesma Convocação, constarão em posição superior.

3 - A candidata classificada em 25 - Cristina Félix Dinelli Telini (opção de cidade: Ribeirão Preto), a
candidata 27 - Sonia Aparecida Nali de Paula (opção de cidade: Ribeirão Preto), a candidata 28 -
Amanda Patricia dos Anjos Coimbra (opção de cidade: Piracicaba), a candidata 29 - Cristiane Gramani
Say (opções de cidade: Ribeirão Preto e São Carlos), a candidata 30 – Cristiane de Oliveira Gobbi
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(opções de cidade: Ribeirão Preto, São Carlos, Pirassununga e Piracicaba), o candidato 34 – Luan
Prado Piovani (opção de cidade: São Carlos), o candidato 35 – Henrique da Silva Mota (opção de
cidade: São Carlos), a candidata 36 – Marli Aparecida Bento de Souza (opções de cidade: São Carlos,
Piracicaba, Pirassununga, Ribeirão Preto e Bauru), o candidato 37 – Thiago Monteiro da Silva (opções
de cidade: Ribeirão Preto, São Carlos), a candidata 38 – Camila Fernanda Corrêa (opção de cidade:
São Carlos), a candidata 40 – Jussara Queiroz de Carvalho (opção de cidade: São Carlos), a candidata
41 – Amanda Ribeiro de Paula Reis (opções de cidade: Ribeirão Preto, São Carlos), a candidata 44 –
Andresa Marina Contart Barcellos (opção de cidade: Ribeirão Preto), a candidata 45 – Ana Paula
Magnoni Bertolo (opção de cidade: São Carlos), o candidato 46 - Aleandro Rogério Evaristo (opção de
cidade: São Carlos), o candidato47 – Eduardo Reigada (opções de cidade: São Carlos e Bauru); a
candidata 48 – Michele Carolina Leopoldino de Araujo (opções de cidade: São Carlos, Pirassununga e
Ribeirão Preto); a candidata 54 – Nathalia Camargos Diniz Bertogo (opção de cidade: São Carlos); a
candidata 56 – Evânia Bezerra de Souza (opções de cidade: São Carlos e Ribeirão Preto); a candidata
58 – Ligia Rafaela Prado da Silva (opções de cidade: São Carlos e Pirassununga); a candidata 61 –
Karina Cristina Lombardo (opção de cidade: São Carlos); a candidata 62 – Thaisa Maria Fernandes
Silva Pedrassi (opção de cidade: São Carlos); a candidata 64 – Isis Maria de Jesus Miassi (opção de
cidade: São Carlos); a candidata 70 – Anne Elizabeth Bernardinelli Boracini da Silva (opções de cidade:
São Carlos, Ribeirão Preto e Piracicaba); a candidata 73 – Gabriella de Castro Rodrigues (opções de
cidade: São Carlos e Ribeirão Preto); o candidato 75 – Fabrício Aparecido Santana (opção de cidade:
São Carlos); o candidato 76 – Matheus Bottaro Pereira da Silva (opções de cidade: Ribeirão Preto, São
Carlos, Piracicaba e Bauru); a candidata 78 – Maria Letícia de Carvalho Pereira (opção de cidade:
Lorena); o candidato 79 – Vinícius José de Oliveira Freitas (opção de cidade: São Carlos); o candidato
80 – Mauricio Marolde Andreossi (opção de cidade: São Carlos); a candidata 2 (reposicionada) –
Regina Celia Dandaro Emidio (opções de cidade: Ribeirão Preto e São Carlos); a candidata 13
(reposicionada) Priscila Fernandes Ferraz (opções de cidade: Piracicaba, São Carlos, Pirassununga e
Ribeirão Preto) e a candidata 23 (reposicionada) Letícia Alves dos Santos (opções de cidade: Ribeirão
Preto, São Carlos, Pirassununga, São Sebastião, Piracicaba, Lorena e Bauru) e a não constam deste
edital, uma vez que no momento de suas convocações as vagas destinadas às cidades indicadas no
ato da inscrição já estavam ocupadas por candidatos(as) mais bem classificados(as), conforme itens
7.1.4 e 18.1.1 do Edital de Abertura. Suas classificações serão mantidas nas listas de ampla
concorrência e regional(is) para futuras contratações, quando surgirem vagas nas respectivas
localidades.
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