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Retificacao do DOE de 20/05/2026

A Coordenadoria de Administragao Geral da USP, no uso de suas atribui¢bes, e tendo em vista o
Edital RH 030/2026 de Resultado Final/Classificacdo - Definitivo, publicado no DOE de 20/05/2026,
referente ao concurso publico para a funcdo de Técnico de Laboratdrio (especialidade: Autépsia),
objeto do Edital de Abertura RH 059/2025, determina:

1) INCLUIR, na Lista Geral - Ampla Concorréncia, o(a) candidato(a) RICARDO PENNY DE FREITAS, CPF
parcial 271.046..., pontuacao 8.11111, na 1° posicao da Lista mencionada.

2) TORNAR PUBLICO, em razdo da inclusdo acima, gue os demais habilitados na Lista Geral - Ampla
Concorréncia (publicada em 20/05/2026) passam a ter sua classificacdo acrescentada em uma
unidade.

Observagdo: A nota final do candidato citado foi recalculada desconsiderando-se a incidéncia de
bonificacBes, em relacdo as notas obtidas em Provas anteriores, atinentes a aplicacdo da politica
afirmativa prevista no tépico 11 do Edital de Abertura RH 059/2025, destinada aos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas.

(em cumprimento a determinacdo judicial proc. n® 1075910-46.2026.8.26.0053)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2026.06.17.1.3.42.1.3.1.334.1922320 1”1 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !‘(rig
rrodesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



		Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo
	2026-06-17T12:10:14-0300
	Sao Paulo
	Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo




