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EDITAL RH 169/2026 - CONVOCAÇÃO PARA
CONTRATAÇÃO

Em virtude do pedido de remanejamento para o final da fila dos(as) 9º e 10º
classificados(as) nas lista de ampla concorrência, a Coordenadoria de Administração
Geral da USP, na ordem de classificação estabelecida pelo Edital RH 39/2024 de Resultado
Final/Classificação – Definitivo, convoca  os(as) candidatos(as) relacionados(as) abaixo  a
entrar em contato com o Centro de Serviços Compartilhados em Recursos Humanos (e-
mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia
seguinte ao da presente publicação, munidos(as) da documentação comprobatória
completa discriminada no   Edital RH 108/2023  de Abertura de Concurso Público para a
função de    Médico (Medicina de Família e Comunidade), visando a dar andamento à
contratação pelo regime da C.L.T., sob pena de serem considerados(as) desistentes do
concurso público.

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO - LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF PARCIAL CIDADE DE LOTAÇÃO
11 ANTONIO APARECIDO BRANCO JUNIOR 130.422... SÃO PAULO
13 MURILO HENRIQUE BARROS BRAMBILLA 058.085... RIBEIRÃO PRETO

Observação: O candidato classificado em 12º – Thiago Macedo Bertão (opção de cidade: São Paulo)
não consta deste edital, uma vez que não existe vaga em aberto nesta função para a cidade de sua
indicação. Sua classificação será mantida nas listas de ampla concorrência e regional para futuras
contratações, quando surgir vaga na respectiva localidade.

Este documento pode ser verificado pelo código 2026.06.02.1.3.42.1.3.1.166.1892435
em https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade 1/1

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas (ICP-Brasil).
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