DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdao de 16 de abril de 2026 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestdo e Despesas

EDITAL RH 11/2026 - EDITAL DE RESULTADO DO
PROCEDIMENTO DE ANALISE DA AUTODECLARACAO
COMO PESSOA PRETA, PARDA E INDIGENA

A Coordenadoria de Administracdo Geral da USP torna publico o resultado da andlise da etapa
fotografica pela Comissao de Heteroidentificagdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclararam
pretos(as), pardos(as) ou indigenas no momento da inscricao e que foram aprovados(as) nas Provas

Objetiva, nos termos do Edital RH 075/2025 - Técnico de Laboratério (especialidade: Quimica
Analitica).

O resultado da analise da etapa fotografica, prevista no Artigo 4° Inciso I, da Resolu¢do ColP
8523/2023, encontra-se no Anexo | e foi realizado pela Comissao de Heteroidentificacdo a partir da
verificacdo das fotos inseridas pelos(as) candidatos(as) no ato da inscricdo. Foram levados em
consideracgao os tracos fenotipicos, conforme disposto no item 11.8 do Edital de Abertura.

Observacao: ndo ha candidato(a) inscrito(a) como indigena aprovado(a) no Edital RH 01/2026 de
Resultado Final/Classificacdo - preliminar, publicado em 28/01/2026.

ANEXO | - RESULTADO DA ANALISE DA ETAPA FOTOGRAFICA

Técnico de Laboratério (especialidade: Quimica Analitica)

CANDIDATOS(AS) CPF RESULTADO ANALISE FOTOGRAFICA
DAFLIN FERNANDA MELLO DE OLIVEIRA|365.936...|RECONHECIDO
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