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Edital RH 078/2026 - CONVOCAÇÃO PARA
CONTRATAÇÃO

Em virtude da desistência expressa do(a) 278º classificado(a) na lista de ampla concorrência; em
virtude do não comparecimento tempestivo para a entrega da documentação comprobatória
completa do(a) 301º classificado(a) na lista de ampla concorrência; e tendo em vista autorizações
adicionais de vagas, a Coordenadoria de Administração Geral da USP, na ordem de classificação
estabelecida pelo Edital RH 40/2024 de Resultado Final/Classificação – Definitivo, convoca os(as)
candidatos(as) relacionados(as) abaixo a entrar em contato com o Centro de Serviços Compartilhados

em Recursos Humanos (e-mail:  rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a
partir do primeiro dia seguinte ao da presente publicação, munidos(as) da documentação
comprobatória completa discriminada no Edital RH 10/2023 de Abertura do Concurso Público para a
função de  Técnico para Assuntos Administrativos, visando a dar andamento à contratação pelo
regime da C.L.T., sob pena de serem considerados(as) desistentes do concurso público.

A indicação da cidade de lotação de cada candidato(a) obedeceu aos termos do Edital de Abertura,
em especial os itens 7.1.4 e 18.1, e a alternância entre as listas de ampla concorrência, pessoas
autodeclaradas pretas, pardas e indígenas e pessoas com deficiência.

Convocação para contratação - Lista de Ampla concorrência

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF PARCIAL CIDADE DE LOTAÇÃO
305 Paula Christina Fernandes Carvalho 066.710... São Paulo
306 Marina Haddad Tognon 222.207... São Paulo
307 Daniel Alves Kamiya 335.657... São Paulo
309 MIRIAM ANRAKU 277.345... Piracicaba
310 Ana Elisa Serafim Jorge 308.713... São Carlos
Observação: A candidata 176 – Nayla Pádua Del Bianco Gontijo Souki (opção de cidade:
Pirassununga), a candidata 235 – Karen Aya Murakawa (opção de cidade: Bauru), o candidato 260 –
Roberto Batista Teixeira (opção de cidade: Pirassununga), o candidato 286 – Rafael Cunha Moraes
(opção de cidade: Ribeirão Preto); o candidato 290 – Ricardo Breda (opção de cidade: Ribeirão Preto)
e o candidato 308 – Caique Cauê Pupo Silva (opção de cidade: São Paulo) não constam deste edital,
uma vez que no momento de suas convocações as vagas destinadas às cidades indicadas no ato da
inscrição já estavam ocupadas por candidatos(as) mais bem classificados(as), conforme itens 7.1.4 e
18.1 do Edital de Abertura. Suas classificações serão mantidas nas listas de ampla concorrência e
regional(is) para futuras contratações, quando surgirem vagas nas respectivas localidades.

Convocação para contratação - Lista de PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF PARCIAL CIDADE DE LOTAÇÃO
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21 (reposicionado) SANDRA TERESINHA NUNES DE ALMEIDA 081.642... Ribeirão Preto
Observações:

1. Considerando que, na ocasião da Convocação para Contratação relativa ao Edital RH 026/2026,
publicado no DOE de 15/01/2026, verificou-se a conversão de uma vaga da Lista de Pessoas com
Deficiência para a Lista de Ampla Concorrência em virtude da indisponibilidade das opções de cidade
do(a) candidato(a) remanescente na Lista de Pessoas com Deficiência, no momento de sua
convocação, e visando à estrita observância da política afirmativa que reserva 5% das vagas do
presente concurso à categoria supracitada, conforme item 10.1 do Edital de Abertura, o(a)
candidato(a) remanescente na Lista de Pessoas com Deficiência fora convocado(a) na presente
chamada, obedecendo a ordem de posicionamento nas respectivas listas regionais.

2. Em virtude do esgotamento de candidatos(as) disponíveis na lista de pessoas com deficiência,
procedeu-se à convocação do(a) único(a) candidato(a) remanescente da respectiva categoria, o(a)
qual se encontrava reposicionado(a) ao final da fila. Em razão disto, o(a) candidato(a) mencionado(a)
não poderá solicitar o reposicionamento novamente.
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