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Edital RH 202/2025 - EDITAL DE RESULTADO DO
PROCEDIMENTO DE ANALISE DA AUTODECLARAGAO
COMO PESSOA PRETA, PARDA E INDIGENA

A Coordenadoria de Administracdo Geral da USP torna publico o resultado da etapa de analise da
leitura da autodeclaracdo de pertenca racial dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e
pardos(as) no momento da inscricdo e que foram aprovados nas Provas Objetiva, Dissertativa e
Pratica, nos termos do Edital RH 74/2024 - Especialista em Laboratério (especialidade: Geoquimica
Isotopica e Espectrometria de Massa).

1. O resultado da analise da leitura da autodeclaracdo de pertenca racial, convocada por meio do
Edital RH n° 124 de Convocacdo para o Procedimento de Andlise da Autodeclaracdao como pessoa
preta, parda ou indigena, encontra-se no Anexo | e foi realizado pela Comissdao de
Heteroidentificacdo, via Sala Google Meet, no dia 05/05/2025.

2. Foram levados em consideracdo pela Comissao de Heteroidentificacdo os tragos fenotipicos,
conforme disposto no item 11.8 do Edital de Abertura.

ANEXO | - RESULTADO DA ANALISE DA LEITURA DA AUTODECLARACAO

SITUACAO: RECONHECIDO(A), NAO RECONHECIDO(A) E AUSENTE

Candidato(a) CPF Resultado da Analise
Rebeca Oliveira de Sousa 439.968... Reconhecido(a)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.06.04.1.3.41.1.3.1.166.1122602 1”1 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, !‘%
rrodesp €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



		Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo
	2025-06-04T10:23:59-0300
	Sao Paulo
	Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo




